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Conselleria de Governacio i Justicia

RESOLUCIO de 12 de setembre de 2014, del director
general de Justicia de la Conselleria de Governacio i
Justicia, per la qual es resol inscriure la modificacio dels
Estatuts de I'll"lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de
Castello i se’'n disposa la publicacio. [2014/9012]

Vist I’expedient de modificacid estatutaria instruit a instancies del
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld, inscrit amb el nimero 53
de la Secci6 Primera del Registre de Col-legis Professionals i de Con-
sells Valencians Professionals de la Comunitat Valenciana, en el qual
se sol-licitava la inscripcié de la modificacid dels seus estatuts en el dit
registre, atenent els segiients

Fets

Primer

El secretari del Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello va presen-
tar en data de 29 d’abril de 2014 una sol-licitud d’inscripci6 dels nous
Estatuts del Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 en el Registre de
Col-legis Professionals i de Consells Valencians de Col-legis Professi-
onals de la Comunitat Valenciana, per complir el que preveu ’article 11
de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de Consells i Col-legis Professio-
nals de la Comunitat Valenciana.

Segon

Els Estatuts del Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld van ser
inscrits en el Registre de Col-legis Professionals i de Consells Valenci-
ans de Col-legis Professionals de la Comunitat Valenciana per Resolu-
ci6 de 18 de gener de 2001, de la secretaria general de la Conselleria de
Justicia i Administracions Pabliques (DOGV 3940, 15.02.2001).

Tercer

Amb data 30 d’abril de 2014, el Servici d’Entitats Juridiques va
remetre un escrit al Col-legi a fi que n’esmenara la peticié inicial, atés
que es va comprovar que no tenia el justificant de ’abonament de la
taxa corresponent per servicis relacionats amb col-legis professionals i
consells valencians de col-legis professionals.

Quart

Amb data 16 de maig de 2014 va tindre entrada en el Registre de
la Conselleria de Governaci6 i Justicia un escrit del Col-legi Oficial de
Veterinaris de Castelld en resposta a I’esmentat ofici de 30 d’abril de
2014, per mitja del qual aportava una copia del justificant de 1’abona-
ment de la taxa corresponent.

Quint
Amb data 23 de juliol de 2014, el Servici d’Entitats Juridiques va
formular observacions previes al control de legalitat dels estatuts.

Sext

El secretari de Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 va presen-
tar en data de 28 d’agost de 2014 un escrit en el qual s’aportava el text
final dels nous Estatuts del Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld,
una vegada efectuades les modificacions oportunes.

Septim

El nou text dels Estatuts del Col-legi Oficial de Veterinaris de Cas-
telld va ser aprovat per 1I’Assemblea General el 15 de marg de 2014,
segons el certificat del secretari del col-legi, amb el vistiplau del presi-
dent, de data 26 d’agost de 2014.

Fonaments de dret
Primer

L’expedient ha sigut tramitat pel Servici d’Entitats Juridiques, ads-
crit a la Direccid General de Justicia de la Conselleria de Governacio i

Conselleria de Gobernacion y Justicia

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2014, del direc-
tor general de Justicia por la que se resuelve inscribir la
modificacion de los Estatutos del Ilustre Colegio Oficial
de Veterinarios de Castellon y se dispone su publicacion.
[2014/9012]

Visto el expediente de modificacion estatutaria instruido a instancia
del Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, inscrito con el nimero
53 de la Seccion Primera del Registro de Colegios Profesionales y de
Consejos Valencianos Profesionales de la Comunitat Valenciana, en el
que se solicitaba la inscripcion de la modificacion de su Estatutos en
dicho Registro, atendiendo a los siguientes

Hechos

Primero

Por el secretario del Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon,
se present6 en fecha de 29 de abril de 2014, solicitud de inscripcion de
los nuevos Estatutos del Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon,
en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos de
Colegios Profesionales de la Comunitat Valenciana, en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 11 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
Consejos y Colegios Profesionales de la Comunitat Valenciana.

Segundo

Los Estatutos del Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon fue-
ron inscritos en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos
Valencianos de Colegios Profesionales de la Comunitat Valenciana
por Resolucion de 18 de enero de 2001, de la secretaria general de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas (DOGV 3940,
15.02.2001).

Tercero

Con fecha 30 de abril de 2014, por el Servicio de Entidades Juridi-
cas, se remitio escrito al Colegio al objeto de que subsanara su peticion
inicial, al comprobarse que el mismo carecia del justificante del abono
de la tasa correspondiente por servicios relacionados con colegios pro-
fesionales y consejos valencianos de colegios profesionales.

Cuarto

Con fecha 16 de mayo de 2014 tuvo entrada en el Registro de la
Conselleria de Gobernacion y Justicia escrito del Colegio Oficial de
Veterinarios de Castellon en respuesta al citado oficio de 30 de abril de
2014, mediante el que aportaba copia del justificante del abono de la
tasa correspondiente.

Quinto

Con fecha 23 de julio de 2014, se formularon por el Servicio de
Entidades Juridicas, observaciones previas al control de legalidad de
los Estatutos.

Sexto

Por el secretario del Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, se
present6 en fecha de 28 de agosto de 2014, escrito en el que se aportaba
el texto final de los nuevos Estatutos del Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon, una vez efectuadas las modificaciones oportunas.

Seéptimo

El nuevo texto de los Estatutos del Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon fue aprobado por su Asamblea General el 15 de marzo de
2014, segun certificado del secretario del colegio, con el visto bueno del
Presidente, de fecha 26 de agosto de 2014.

Fundamentos de derecho
Primero

El expediente ha sido tramitado por el Servicio de Entidades Juri-
dicas, adscrito a la Direccion General de Justicia de la Conselleria de
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Justicia, competent perque ho disposa aixi ’article 6.1 de I’esmentada
Llei 6/1997, tenint en compte allo que s ha previst en la disposicio final
del Decret 4/2002, de 8 de gener, en virtut de les atribucions que té
conferides pel Decret 88/2014, de 13 de juny, del Consell, pel qual s’es-
tablix I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries
de la Generalitat, i pel Decret 118/2014, de 18 de juny, del Consell, pel
qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria de
Governacio i Justicia.

Segon

Vistos 1’article 36 de la Constituci6 i I’article 49.1.22 de I’Esta-
tut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974, de 13 de
febrer, de Col-legis Professionals, amb les seues modificacions poste-
riors, en els seus preceptes basics; la Llei 6/1997, de 4 de desembre,
de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col-legis Professionals de
la Comunitat Valenciana; el Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern
Valencia, pel qual s’aprova el reglament de desplegament d’esta ultima;
els articles 90 1 91 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del Régim
Juridic i del Procediment Administratiu Comu, i la resta de disposicions
complementaries de pertinent aplicacio, resolc:

1. Inscriure els nous Estatuts del Col-legi Oficial de Veterinaris de
Castello.

2. Publicar esta resolucié en el Diari Oficial de la Comunitat Valen-
ciana.

Contra esta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra
interposar, potestativament, un recurs de reposicié davant del mateix
organ que ha dictat 1’acte, en el termini d’un mes comptat des de 1’en-
dema de la notificacid, o bé, un recurs contencios administratiu davant
de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptats des
de I’endema de la seua notificacio. Tot aix0, de conformitat amb el que
establixen els articles 116 1 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
del Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu, i els articles 10, 14,146 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense
perjui que s’utilitze qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valéncia, 12 de setembre de 2014.— El director general de Justicia:
Julian Angel Gonzélez Sanchez.

Estatuts de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello

TITOL PRELIMINAR
Disposicions generals

CAPITOL UNIC
Denominacio, objecte i finalitat

Article 1
La seua denominacio sera la d’Il-lustre Col-legi Oficial de Veteri-
naris de Castello.

Article 2

1. U’Il-1lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello és una cor-
poracié de dret public, reconeguda per la Constitucié i emparada per
la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat, amb personalitat
juridica propia i plena capacitat per al compliment dels seus fins. L’es-
tructura interna i el funcionament hauran de ser democratics.

2. Com a corporaci6 de dret public esta subjecte al dret administra-
tiu quan exercisca funcions publiques. La resta de la seua activitat es
regix pel dret privat.

Article 3

ATIl'lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld s’incorpora-
ran obligatoriament les persones que estiguen en possessio del titol de
Llicenciat en Veterinaria i vullguen practicar I’exercici professional, bé

Gobernacion y Justicia, competente por asi disponerlo el articulo 6.1 de
la citada Ley 6/1997, teniendo en cuenta lo previsto por la disposicion
final del Decreto 4/2002, de 8 de enero, en virtud de las atribuciones
que tiene conferidas por el Decreto 88/2014, de 13 de junio, del Consell,
por el que se establece la estructura organica basica de la Presidencia y
de las consellerias de la Generalitat, y por el Decreto 118/2014, de 18
de junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Organico y
Funcional de la Conselleria de Gobernacion y Justicia.

Segundo

Vistos el articulo 36 de la Constitucion y el articulo 49.1.22% del
Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Ley 2/1974, de
13 de febrero, de Colegios Profesionales, con sus modificaciones pos-
teriores, en sus preceptos basicos; la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
la Generalitat Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana; el Decreto 4/2002, de 8 de enero, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de esta
ultima; los articulos 90 y 91 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo Comun y
demas disposiciones complementarias de pertinente aplicacion, se dicta
la siguiente resolucion:

1. Que se inscriban los nuevos Estatutos del Colegio Oficial de
Veterinarios de Castellon.

2. Que se publique la presente resolucion en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana.

Contra la resolucion que si dicte en su dia, que pondra fin a la via
administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso de repo-
sicion ante el mismo organo que ha dictado el acto, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administra-
tivo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion.
Todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y en los articulos 10, 14, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de que
se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valencia, 12 de septiembre de 2014.— El director general de Justicia:
Julian Angel Gonzalez Sanchez.

Estatutos del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones generales

CAPITULO UNICO
Denominacion, objeto y finalidad

Articulo 1
Su denominacion serd la de Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon.

Articulo 2

1. El Iustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon es una
corporacion de derecho publico, reconocida por la Constitucion y ampa-
rada por la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat, con perso-
nalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines. Su estructura interna y funcionamiento deberan ser democraticos.

2. Como corporacion de derecho publico esta sujeto al derecho
administrativo en cuanto ejerza funciones publicas. El resto de su acti-
vidad se rige por el derecho privado.

Articulo 3

Al Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon se incorpo-
raran obligatoriamente quienes se encuentren en posesion del titulo de
Licenciado en Veterinaria y deseen practicar el ejercicio profesional,
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per compte propi o bé al servici de les administracions publiques o de
qualssevol altres entitats publiques o privades.

Article 4

El domicili social es fixa a la ciutat de Castello de la Plana, carrer
Asensi, mim. 12, 1r pis. Esta seu podra canviar per acord de I’ Assem-
blea General sense necessitat de modificar estos estatuts.

Article 5
L’ambit territorial sera el de la provincia de Castello.

Article 6

L’1l-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 pot adquirir,
alienar, gravar i administrar qualsevol classe de béns i exercitar davant
dels jutjats i tribunals de qualsevol jurisdicci6 i grau les accions que per
al seu interés considere convenients.

Article 7

Son fins essencials de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de
Castello:

a) L’ordenacié de la professio veterinaria dins del seu marc legal,
en benefici tant de la societat a que servix com dels interessos generals
que li son propis, amb respecte a les normes de la lliure competéncia.

b) Vigilar I’exercici de la professi6 veterinaria, facilitar el conei-
xement i el compliment de qualsevol tipus de disposicions legals que
I’afecten i fer complir 1’¢ética professional i les normes deontologiques
que siguen especificament propies, aixi com vetlar per I’adequat nivell
de qualitat de les prestacions professionals de les persones col-legiades;
per a aixo se’n promoura la formacio i el perfeccionament, fomentant la
investigacio, el desenrotllament i la innovaci6 cientifica i tecnologica.

¢) La defensa dels interessos professionals dels col-legiats i la repre-
sentacid exclusiva de 1’exercici de la professio.

d) La col-laboraci6é amb els poders publics en la consecucid de la
salut de persones i animals, la millora de la ramaderia, i la més eficient,
justa i equitativa regulaci6 i ordenaci6 del sector ramader i alimenta-
ri des de la fase de produccio al consum, aixi com I’atenci6 al medi
ambient, la proteccid dels consumidors, i la conservacio, proteccio i
benestar animal.

e) Els arreplegats en els Estatuts Generals de 1’Organitzacio Col-
legial Veterinaria Espanyola vigents i en la legislacio estatal i autono-
mica en materia de col-legis professionals.

Article 8

Per al compliment dels seus fins essencials, son funcions propies
d’este Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello:

a) Ordenar, en I’ambit de la seua competencia, 1’activitat professi-
onal dels col-legiats; vetlar per 1’¢tica, deontologia i dignitat professio-
nals, aixi com pel respecte degut als drets dels particulars contractants
dels seus servicis, 1 exercir la potestat disciplinaria en 1’orde professi-
onal i col-legial.

b) Procurar I’harmonia i la col-laboraci6 entre els col-legiats i impe-
dir la competéncia deslleial entre ells.

¢) Exercir les accions que les lleis establisquen per evitar ’intru-
sisme, sense perjui de les actuacions d’inspeccid i/o sancid a que estan
obligades les administracions publiques.

d) Intervindre en els procediments d’arbitratge, en aquells conflictes
que per motius professionals se susciten entre els col-legiats.

e) Sempre que no vulnere la competéncia, encarregar-se del cobra-
ment de les percepcions, remuneracions o honoraris professionals quan
la persona col-legiada ho sol-licite lliurement i expressament.

/) Visar els treballs professionals d’acord amb allo que s’ha previst
en la legislacio vigent.

2) Organitzar cursos de formacio i perfeccionament per als col-
legiats, ’assisténcia dels quals sera facultativa, aixi com organitzar acti-
vitats 1 servicis comuns de caracter professional, cultural, assistencial,
de previsio i analegs que siguen d’interés per als col-legiats, sense perjui
de les competéncies que puguen derivar-se de la normativa estatal.

h) Exercir en el seu ambit la representacio i defensa de la professid
davant de I’ Administracid, les institucions, els tribunals, les entitats i els

bien por cuenta propia o bien al servicio de las Administraciones publi-
cas o de cualesquiera otras entidades publicas o privadas.

Articulo 4

El domicilio social se fija en la ciudad de Castellon de la Plana,
Calle Asensi, nim. 12, piso 1.°. Esta sede podra cambiar por acuerdo de
la Asamblea General sin necesidad de modificar estos Estatutos.

Articulo 5
El ambito territorial sera el de la provincia de Castellon.

Articulo 6

El lustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon puede adqui-
rir, enajenar, gravar y administrar toda clase de bienes y ejercitar ante
los juzgados y tribunales de cualquier jurisdiccion y grado, las acciones
que en su propio interés juzgue convenientes.

Articulo 7

Son fines esenciales del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de
Castellon:

a) La ordenacion de la profesion veterinaria dentro de su marco
legal, en beneficio tanto de la sociedad a la que sirve como de los inte-
reses generales que le son propios, con respeto a las normas de la libre
competencia.

b) Vigilar el ejercicio de la profesion veterinaria, facilitando el
conocimiento y cumplimento de todo tipo de disposiciones legales que
le afecten y haciendo cumplir la ética profesional y las normas deon-
tologicas que le sean especificamente propias, asi como velar por el
adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales de los/las
colegiados/as; para ello se promovera la formacion y perfeccionamiento
de estos, fomentando la investigacion, desarrollo e innovacion cientifica
y tecnologica.

¢) La defensa de los intereses profesionales de los/las colegiados/as
y la representacion exclusiva del ejercicio de la profesion.

d) La colaboracion con los poderes publicos en la consecucion de
la salud de las personas y animales, mejora de la ganaderia y la mas
eficiente, justa y equitativa regulacion y ordenacion del sector gana-
dero y alimentario desde la fase de produccion al consumo; asi como
la atencion al medio ambiente, la proteccion de los consumidores, y la
conservacion, proteccion y bienestar animal.

e) Los recogidos en los vigentes Estatutos Generales de la Organi-
zacion Colegial Veterinaria Espafiola y en la legislacion estatal y auto-
némica en materia de Colegios Profesionales.

Articulo 8

Para el cumplimento de sus fines esenciales, son funciones propias
de este Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon:

a) Ordenar, en el ambito de su competencia, la actividad profesional
de los/las colegiados/as; velar por la ética, deontologia y dignidad profe-
sional, asi como por el respeto debido a los derechos de los particulares
contratantes de sus servicios, y ejercer la potestad disciplinaria en el
orden profesional y colegial.

b) Procurar la armonia y colaboracion entre los/las colegiados/as
impidiendo la competencia desleal entre ellos.

¢) Ejercer las acciones que las leyes establezcan para evitar el intru-
sismo, sin perjuicio de las actuaciones de inspeccion y/o sancion a las
que estan obligadas las administraciones publicas.

d) Intervenir en los procedimientos de arbitraje, en aquellos con-
flictos que por motivos profesionales se susciten entre colegiados/as.

e) Siempre que no vulnere la competencia, encargarse del cobro de
las percepciones, remuneraciones u honorarios profesionales cuando el/
la colegiado/a lo solicite libre y expresamente.

/) Visar los trabajos profesionales de acuerdo a lo previsto a la legis-
lacion vigente.

g) Organizar cursos de formacion y perfeccionamiento para los/
las colegiados/as, cuya asistencia sera facultativa, asi como organizar
actividades y servicios comunes de caracter profesional, cultural, asis-
tencial, de prevision y andlogos que sean de interés para los/las cole-
giados/as, sin perjuicio de las competencias que puedan derivarse de la
normativa estatal.

h) Ejercer en su ambito la representacion y defensa de la profesion
ante la administracion, instituciones, tribunales, entidades y particu-
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particulars, amb legitimacio per a ser part en tots els litigis que afecten
els interessos professionals.

i) Participar en els organs consultius de I’ Administracid, quan aque-
lla ho requerisca o resulte de les disposicions aplicables, i exercir totes
les funcions que els encomanen les administracions valencianes i col-
laborar amb estes per mitja de la realitzacio d’estudis, emissi6 d’infor-
mes, elaboraci6 d’estadistiques i altres activitats relacionades amb els
seus fins que poden ser-los sol-licitades o que acorden formular per
iniciativa propia.

j) Col-laborar amb les universitats en 1’elaboracio i el desenrotlla-
ment dels plans d’estudi i de la formaci6 postgrau, sense detriment del
principi d’autonomia universitaria, i preparar la informacioé necessaria
per a facilitar I’accés a la vida professional dels nous col-legiats.

k) Aprovar els seus pressupostos, aixi com regular i fixar les quotes
dels col-legiats.

/) Facilitar als tribunals, d’acord amb les lleis, la relacio de col-
legiats que per la seua preparacio i experiéncia professional pogueren
ser requerides per a intervindre com a perits en els assumptes judicials
o proposar-los a instancies de 1’autoritat judicial, aixi com emetre infor-
mes i dictamens quan siguen requerits per a aixo per qualsevol jutjat o
tribunal.

M. Crear els registres necessaris per a 1’ordenacio professional i en
especial els derivats dels convenis que s’establisquen amb 1’ Adminis-
tracio.

n) Emetre informes i dictamens, de caracter no vinculant, en proce-
diments judicials o administratius en que se susciten qiiestions relatives
a honoraris professionals.

0) Aprovar els seus estatuts i reglaments de régim interior.

p) Evacuar I’informe preceptiu sobre tots els projectes de normes
del Consell que afecten la professio.

q) Dur a terme una tasca corporativa al servici dels ciutadans, de la
ramaderia, de la sanitat, de I’atenci6 al medi ambient, de la proteccid
animal i de qualsevol camp en qué la professio veterinaria puga ser util
a la societat.

r) Constituir comissions de caracter permanent o temporal, aixi com
crear els servicis d’inspeccid necessaris per al compliment de les nor-
mes reglamentaries que es dicten per a ordenar 1’exercici de la professio
veterinaria.

s) Tractar d’aconseguir el major nivell d’ocupacié dels col-legiats,
per a la qual cosa podra organitzar borses de treball propies o participar
en la gestio d’altres, tant publiques com privades.

¢) En matéria economica i sense cap exclusid, realitzar, respecte
al patrimoni de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello,
qualsevol classe d’actes d’administracio, disposicid, gravamen i 1igoros
domini.

u) Verificar i, si és el cas, exigir el deure de col-legiacio.

v) Editar i distribuir certificats, segells, polisses, documents i la
resta d’impresos que siguen utilitzats en 1’activitat professional dels
veterinaris.

w) Constituir o participar en consorcis publics o en fundacions,
associacions i altres entitats, aixi com establir relacions de cooperaciod
amb entitats publiques i privades. En particular, participar en el camp
de la cooperaci6 al desenrotllament, bé de forma directa o a través de
col-laboracié amb organitzacions no governamentals.

x) Portar el cens de professionals, el registre de titols i el fitxer
d’ambit d’actuacid de la provincia, amb totes les dades de qualsevol
tipus que es consideren necessaries per a una millor informacio i elabo-
racio d’estadistiques que es consideren convenients per a la realitzacio
d’estudis, projectes i propostes relacionades amb 1’exercici de la vete-
rinaria.

y) Participar en concursos publics tant per a licitacions ptbliques
com respecte de subvencions, sempre que en 1’un cas i en ’altre es trac-
te d’activitats que redunden en benefici general de la professio i instar
els organismes publics i privats perque doten en 1’exercici professional
als col-legiats dels minims de material i personal necessaris per a exer-
cir una assisténcia veterinaria de qualitat.

z) Totes les altres funcions concomitants a les anteriors, que siguen
beneficioses per als interessos professionals i que s’encaminen al com-
pliment dels objectius col-legials, dins del marc de la legislacio vigent.

lares, con legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los
intereses profesionales.

i) Participar en los 6rganos consultivos de la administracion, cuan-
do aquella lo requiera o resulte de las disposiciones aplicables y ejer-
cer cuantas funciones les sean encomendadas por las administraciones
valencianas y colaborar con estas mediante la realizacion de estudios,
emision de informes, elaboracion de estadisticas y otras actividades
relacionadas con sus fines que pueden serles solicitadas o que acuerden
formular por propia iniciativa.

) Colaborar con las universidades en la elaboracion y desarrollo de
los planes de estudio y de la formacion postgrado, sin menoscabo del
principio de autonomia universitaria, y preparar la informacion nece-
saria para facilitar el acceso a la vida profesional de los/las nuevos/as
colegiados/as.

k) Aprobar sus presupuestos, asi como regular y fijar las cuotas de
sus colegiados/as.

J) Facilitar a los tribunales, conforme a las leyes, la relacion de cole-
giados/as que por su preparacion y experiencia profesional pudieran ser
requeridos para intervenir como peritos en los asuntos judiciales o pro-
ponerlos a instancia de la autoridad judicial, asi como emitir informes
y dictdmenes cuando sean requeridos para ello por cualquier juzgado
o tribunal.

M. Crear los registros necesarios para la ordenacion profesional y
en especial los derivados de los convenios que se establezcan con la
administracion.

n) Emitir informes y dictimenes, de caracter no vinculante, en pro-
cedimientos judiciales o administrativos en los que se susciten cuestio-
nes relativas a honorarios profesionales.

0) Aprobar sus estatutos y reglamentos de régimen interior.

p) Evacuar el informe preceptivo sobre todos los proyectos de nor-
mas del Consell que afecten a la profesion.

q) Llevar a cabo una tarea corporativa al servicio de los ciudadanos,
de la ganaderia, de la sanidad, de la atencion al medio ambiente, de la
proteccion animal y de cualquier campo en el que la profesion veterina-
ria pueda ser util a la sociedad.

r) Constituir comisiones de caracter permanente o temporal, asi
como crear los servicios de inspeccion necesarios para el cumplimiento
de las normas reglamentarias que se dicten para ordenar el ejercicio de
la profesion veterinaria.

s) Tratar de conseguir el mayor nivel de empleo de los/las colegia-
dos/as, para lo cual podra organizar bolsas de trabajo propios o partici-
par en la gestion de otros, tanto publicas como privadas.

t) En materia econdmica y sin exclusion alguna, realizar, respecto
al patrimonio del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon,
toda clase de actos de administracion, disposicion, gravamen y riguroso
dominio.

u) Verificar y en su caso exigir el deber de colegiacion.

v) Editar y distribuir certificados, sellos, polizas, documentos y
demas impresos que sean utilizados en la actividad profesional de los
veterinarios.

w) Constituir o participar en consorcios publicos o en fundaciones,
asociaciones y otras entidades, asi como establecer relaciones de coope-
racion con entidades publicas y privadas. En particular, participar en el
campo de la cooperacion al desarrollo bien de forma directa o a través
de colaboracion con organizaciones no gubernamentales.

x) Llevar el censo de profesionales, el registro de titulos y el fichero
de ambito de actuacion de la provincia, con cuantos datos de todo orden
se estimen necesarios para una mejor informacion y elaboracion de esta-
disticas que se consideren convenientes para la realizacion de estudios,
proyectos y propuestas relacionadas con el ejercicio de la veterinaria.

) Participar en concursos publicos tanto para licitaciones publicas
como respecto de subvenciones, siempre que en uno y otro caso se trate
de actividades que redunden en beneficio general de la profesion e ins-
tar a los organismos publicos y privados para que doten en el ejercicio
profesional a los colegiados de los minimos de material y personal nece-
sarios para ejercer una asistencia veterinaria de calidad.

z) Todas las demas funciones concomitantes a las anteriores, que
sean beneficiosas para los intereses profesionales y que se encaminen al
cumplimiento de los objetivos colegiales, dentro del marco de la legis-
lacion vigente.
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TiTOLI
Del col'legi, ’organitzacio i el govern

CAPITOL1
Dels organs de govern

Article 9

Els organs de govern de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris
de Castell6 son:

a) L’ Assemblea General.

b) La Junta de Govern.

Secci6 primera
De I’ Assemblea General

Article 10

1. L’ Assemblea General, constituida per tots els col-legiats de dret,
és I’organ sobira de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Cas-
tello, 1 a esta haura de donar compte la Junta de Govern de la seua
actuacio.

2. Els seus acords, validament adoptats, obliguen tots els col-legiats,
inclus els que hagueren votat en contra o estigueren absents, sense per-
jui del dret d’impugnaci6 que els poguera correspondre.

3. Son funcions de I’ Assemblea General:

a) Aprovar els pressupostos d’ingressos 1 gastos de I’Il-lustre Col-
legi Oficial de Veterinaris de Castello, per a ’exercici segiient.

b) Aprovar les liquidacions del pressupost de I’any anterior.

¢) Aprovar les quotes d’incorporacio, quotes ordinaries i extraordi-
naries, que han de satisfer els col-legiats.

d) Aprovar els canvis de seu de I'Il-lustre Col-legi Oficial de Vete-
rinaris de Castello.

e) Aprovar i modificar els estatuts col-legials i els reglaments relaci-
onats amb 1’ordenaci6 de 1’exercici professional que, una vegada apro-
vats, seran de compliment obligatori.

/) Aprovar els acords presos per la Junta de Govern sobre adquisi-
cio, alienacio, gravamen i la resta d’actes juridics de disposici6 sobre
béns immobles de la corporacio.

En sera preceptiva 1’aprovacid per 1’ Assemblea perqué estos actes
siguen efectius.

2) Triar els membres de la Junta de Govern en els termes establits en
estos estatuts i aprovar-ne la mocié de censura en contra.

h) Atorgar o rebutjar la qiiestié de confianga plantejada per la Junta
de Govern.

i) La fusio, absorcio, segregaci6 i dissolucié de 1’Il-lustre Col-legi
Oficial de Veterinaris de Castelld, sense perjui de la competencia de la
Generalitat.

J) Nomenar els presidents d’honor a proposta de la Junta de Govern.

k) Acordar, a proposta de la Junta de Govern i quan s’estime conve-
nient per qualsevol motiu, la constitucié d’associacions, fundacions o
altres entitats amb personalitat juridica.

) Aquells assumptes que li sotmeta la Junta de Govern per meréi-
xer, segons el seu criteri, esta atencié quant a la seua transcendéncia
col-legial especifica.

Article 11

1. L’ Assemblea General es convocara preceptivament, amb caracter
ordinari, una vegada a ’any en el primer semestre per a aprovar la liqui-
daci6 d’ingressos i gastos i per a aprovar els pressupostos.

2. Les assemblees generals extraordinaries podran realitzar-se en
totes aquelles ocasions en qué ho consideren convenient el president,
la Junta de Govern, o ho sol-liciten per mitja d’un escrit firmat indi-
vidualment un minim del 15 % del total de col-legiats, i en este cas
tindran lloc en un termini no superior a quaranta dies habils des de la
presentaci6 de la sol-licitud.

3. Quan I’objecte de la convocatoria d’assemblea general extraor-
dinaria siga una moci6 de censura contra la Junta de Govern o algun
dels seus membres, la peticidé haura de ser subscrita per un minim del
30 % del total de col-legiats, i expressar amb claredat les raons en qué
es fonamenta.

TITULO I
Del colegio, organizacion y gobierno

CAPITULO I
De los organos de gobierno

Articulo 9

Los o6rganos de gobierno del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon son:

a) La Asamblea General.

b) La Junta de Gobierno.

Seccion primera
De la Asamblea General

Articulo 10

1. La Asamblea General, constituida por todos los colegiados de
derecho, es el 6rgano soberano del Ilustre Colegio Oficial de Veterina-
rios de Castellon, y a la misma debera dar cuenta la Junta de Gobierno
de su actuacion.

2. Sus acuerdos, validamente adoptados, obligan a todos los colegia-
dos, incluso a los que hubieran votado en contra o estuvieran ausentes,
sin perjuicio del derecho de impugnacion que pudiera corresponderles.

3. Son funciones de la Asamblea General:

a) Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos del Ilustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Castellon, para el ejercicio siguiente.

b) Aprobar las liquidaciones del presupuesto del afio anterior.

¢) Aprobar las cuotas de incorporacion, cuotas ordinarias y extraor-
dinarias, que deben satisfacer los colegiados.

d) Aprobar los cambios de sede del Ilustre Colegio Oficial de Vete-
rinarios de Castellon.

e) Aprobar y modificar los Estatutos Colegiales y los reglamentos
relacionados con la ordenacion del ejercicio profesional que, una vez
aprobados, seran de obligado cumplimiento.

/) Aprobar los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno sobre
adquisicion, enajenacion, gravamen y demas actos juridicos de disposi-
cion sobre bienes inmuebles de la corporacion.

Sera preceptiva la aprobacion por la Asamblea para que estos actos
sean efectivos.

g) Elegir a los miembros de la Junta de Gobierno en los términos
establecidos en los presentes estatutos y aprobar la mocioén de censura
contra los mismos.

h) Otorgar o rechazar la cuestion de confianza planteada por la Junta
de Gobierno.

i) La fusion, absorcion, segregacion y disolucion del Ilustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Castellon, sin perjuicio de la competencia de
la Generalitat.

7) Nombrar a los Presidentes de Honor a propuesta de la Junta de
Gobierno.

k) Acordar, a propuesta de la Junta de Gobierno y cuando se estime
conveniente por cualquier motivo, la constitucion de asociaciones, fun-
daciones u otras entidades con personalidad juridica.

) Aquellos asuntos que le someta la Junta de Gobierno por merecer,
a su criterio, esta atencion en razon de su especifica transcendencia
colegial.

Articulo 11

1. La Asamblea General se convocara preceptivamente, con caracter
ordinario, una vez al afio en el primer semestre para aprobar la liquida-
cion de ingresos y gastos y para aprobar los presupuestos.

2. Las Asambleas Generales Extraordinarias podran celebrarse, en
todas aquellas ocasiones en que lo considere conveniente el Presidente,
la Junta de Gobierno, o lo soliciten mediante escrito firmado indivi-
dualmente un minimo del 15 % del total de colegiados, en cuyo caso se
celebraran en un plazo no superior a 40 dias habiles desde la presenta-
cion de la solicitud.

3. Cuando la convocatoria de Asamblea General extraordinaria
tenga por objeto una mocion de censura contra la Junta de Gobierno o
alguno de sus miembros, la peticion debera ser suscrita por un minimo
del 30 % del total de colegiados, expresando con claridad las razones
en que se funde.
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4. Les assemblees de col-legiats hauran de ser convocades amb
quinze dies d’antelacio per la Junta de Govern, especificant-hi 1’orde
del dia i fent-hi constar el local i I’hora de realitzacio.

La convocatoria es publicara en el tauler d’anuncis de I’I1-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld i en la seua pagina web. Aixi
mateix, es comunicara per mitja de correu electronic o qualsevol altre
mitja telematic dirigit als col-legiats.

Article 12

L’Assemblea quedara constituida siga quin siga el nombre d’assis-
tents i els acords es prendran per majoria de vots emesos, llevat de les
excepcions segiients:

a) Si’objecte de ’assemblea extraordinaria fora la mocié de censu-
ra, s’exigira un quorum d’assisténcia de la mitat més un dels col-legiats
amb dret de vot. Perqué hi prospere, s’exigira el vot favorable de la
mitat més un dels dits col-legiats. Si no es reunix este quorum, dins
de les 24 hores segiients a la primera convocatoria, es fara I’assemblea
general en segona, que podra adoptar acords amb el vot favorable de
la majoria absoluta dels col-legiats presents i sense quorum especial
d’assistencia.

L’aprovacié de la mocid de censura i la denegacié de la qiiestio de
confianga portara amb si la convocatoria d’eleccions per part de la Junta
de Govern en el termini de dos mesos.

Quan no prospere una mocié de censura no se’n podra tornar a pre-
sentar una altra en el termini d’un any.

b) Per a ’aprovacio o modificacio dels estatuts no s’exigira quorum
especial d’assisténcia i es necessitara el vot favorable de dos tergos dels
assistents a I’assemblea.

¢) Per a la fusio, absorcid, segregacio i dissolucio de I’I1-lustre Col-
legi Oficial de Veterinaris de Castello, es requerira, com a minim, un
quorum d’assisténcia de la mitat més un dels col-legiats amb dret de
vot. Perqu¢ hi prospere, s’exigira el vot favorable de la mitat més un
dels dits col-legiats.

La fusio, segregacio i dissolucié de I’Il-lustre Col-legi Oficial de
Veterinaris de Castelld requerira, a més de 1’aprovacio per I’ Assemblea
General, un decret del Consell o una llei de la Generalitat, segons els
casos, d’acord amb el que preveu I’article 8 de la Llei 6/1997, de 4 de
desembre.

Article 13

1. El president pot alterar I’orde dels temes o retirar un assump-
te quan 1’aprovaci6 n’exigisca una majoria especial i esta no es puga
obtindre en el moment previst inicialment en I’orde del dia.

2. Durant el transcurs de la sessio, el president podra acordar inter-
rupcions segons el seu prudent arbitri per permetre deliberacions sobre
la qliestio debatuda o per a descans en els debats.

Article 14

1. Tenen dret de vot en les assemblees generals, ordinaries o extra-
ordinaries, tots els col-legiats en els quals no concdrrega incapacitat
legal o estatutaria.

2. Les votacions en assemblees generals podran ser secretes si €s
proposat aixi per un 10 % dels assistents.

3. A cada col-legiat correspondra un vot que no sera valid si és
delegat o remés per correu, sense perjui d’allo que s’ha disposat per a
les eleccions en estos estatuts.

4. En el cas que es produisca un empat, es procedira a una nova
votacio, i si de nou resulta un empat, decidira el vot de qualitat del
president.

Secci6 segona
De la Junta de Govern

Article 15

1. D’Il-1ustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 estara regit
per una Junta de Govern que estara constituida per un president, un
secretari i sis vocals. Entre els vocals, a proposta del president, la Junta
de Govern designara un vicepresident.

2. La resta dels vocals exerciran les delegacions técnica i cientifica;
social i de servicis col-legials; economica; deontologica, i d’ordenacid
professional, i la vicesecretaria. L’ assignacio d’estes delegacions es fara
en la forma i el termini establits en estos estatuts.

4. Las Asambleas de colegiados deberan convocarse con 15 dias de
antelacion por la Junta de Gobierno, especificando el orden del dia y
haciendo constar el local y 1a hora de celebracion.

La convocatoria se publicara en el tablon de anuncios del Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon y en su pagina web. Asi-
mismo se comunicard mediante correo electronico o cualquier otro
medio telematico dirigido a los colegiados.

Articulo 12

La Asamblea quedard constituida cualquiera que sea el numero de
asistentes y los acuerdos se tomaran por mayoria de votos emitidos,
salvo las siguientes excepciones:

a) Si la Asamblea Extraordinaria tuviere por objeto la mocion de
censura se exigira un quorum de asistencia de la mitad mas uno de los
colegiados con derecho a voto. Para que prospere se exigira el voto
favorable de la mitad mas uno de dichos colegiados. Si no se reune este
quérum, dentro de las 24 horas siguientes a la primera convocatoria, se
celebrara Asamblea General en segunda, que podra adoptar acuerdos
con el voto favorable de la mayoria absoluta de los colegiados presentes
y sin quérum especial de asistencia.

La aprobacion de la mocion de censura y la denegacion de la cues-
tion de confianza llevara consigo la convocatoria de elecciones por parte
de la Junta de Gobierno en el plazo de dos meses.

Cuando no prospere una mocion de censura no se podra volver a
presentar otra en el plazo de un afio.

b) Para la aprobacion o modificacion de los Estatutos no se exigira
quorum especial de asistencia y se precisara el voto favorable de dos
tercios de los asistentes a la asamblea.

c¢) Para la fusion, absorcion, segregacion y disolucion del Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, se requerird, como mini-
mo, un quoérum de asistencia de la mitad mas uno de los colegiados con
derecho a voto. Para que prospere, se exigira el voto favorable de la
mitad mas uno de dichos colegiados.

La fusion, segregacion y disolucion del Ilustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Castellon requerira, ademas de la aprobacion por la
Asamblea General, Decreto del Consell o Ley de la Generalitat, segin
los casos, conforme a lo previsto en el articulo 8 de la Ley 6/1997, de
4 de diciembre.

Articulo 13

1. El presidente puede alterar el orden de los temas o retirar un
asunto cuando su aprobacion exija una mayoria especial y esta no pueda
obtenerse en el momento previsto inicialmente en el orden del dia.

2. Durante el transcurso de la sesion, el Presidente podra acordar
interrupciones a su prudente arbitrio para permitir deliberaciones sobre
la cuestion debatida o para descanso en los debates.

Articulo 14

1. Tienen derecho a voto en las Asambleas Generales, Ordinarias o
Extraordinarias, todos los colegiados en los que no concurra incapaci-
dad legal o estatutaria.

2. Las votaciones en Asambleas Generales podran ser secretas si asi
es propuesto por un 10 % de los asistentes.

3. A cada colegiado correspondera un voto que no sera valido si es
delegado o remitido por correo, sin perjuicio de lo dispuesto para las
elecciones en estos Estatutos.

4. En caso de que se produzca un empate, se procedera a una nueva
votacion, y si de nuevo resulta un empate, decidiré el voto de calidad
del presidente.

Seccion segunda
De la Junta de Gobierno

Articulo 15

1. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon estara regi-
do por una Junta de Gobierno que estara constituida por un Presidente,
un Secretario y seis vocales. De entre los vocales, a propuesta del Presi-
dente, la Junta de Gobierno designara un Vicepresidente.

2. El resto de los vocales ejerceran las delegaciones técnica y cien-
tifica, social y de servicios colegiales, econdmica, deontoldgica y de
ordenacion profesional, y la vicesecretaria. La asignacion de estas dele-
gaciones se hara en la forma y plazo establecidos en estos Estatutos.
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Quan calga, podran ampliar-se les arees de gestid i competéncies de
cada vocalia després de la comunicaci6 prévia a I’ Assemblea General,
perque en prenga coneixement i per al control oportu.

3. Tots els carrecs hauran de recaure en veterinaris col-legiats, resi-
dents en I’ambit territorial de 1’I1-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris
de Castello, no sotmesos a prohibicio o incapacitat legal o estatutaria. El
president haura de tindre com a minim cinc anys de col-legiat a Espanya
i dos anys com a minim de col-legiat a la Comunitat Valenciana.

Article 16

Correspon a la Junta de Govern I’administracié i direcci6 de I'I1--
lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld, i amb esta finalitat
tindra les facultats i les funcions segiients:

a) Decidir respecte a I’admissio6 de col-legiats que ho sol-liciten.

b) Vetlar per la bona conducta professional dels col-legiats.

¢) Aprovar les relacions de cada modalitat de col-legiats.

d) Administrar els recursos economics de 1’I1-lustre Col-legi Oficial
de Veterinaris de Castello.

e) Crear i dissoldre les comissions que considere necessaries, aixi
com nomenar i fer cessar els seus delegats i membres, amb 1’excepcid
prevista respecte a la Comissié Deontologica en estos estatuts.

/) Imposar als col-legiats les sancions que establixen estos estatuts.

2) Dictar les normes d’orde intern i adoptar els acords que crega
convenients per al millor compliment dels fins col-legials.

h) Relacionar-se amb altres col-legis i consells de col-legis d’Es-
panya.

i) Organitzar la distribucio i I’expedicio de qualsevol classe d’impre-
sos i documents que li siguen propis per a la consecucid dels seus fins.

j) Oferir col-laboracid técnica a les autoritats establides legalment.

k) Interpretar i aplicar estos estatuts. En cas de dubtes, se sotmetria
al dictamen del Consell Valencia de Col-legis de Veterinaris.

/) Convocatoria de I’ Assemblea General i confeccid del correspo-
nent orde del dia.

m) Promoure la realitzaci6 de reunions periodiques, entre la Junta
de Govern i els representants de totes les associacions, organismes, enti-
tats i sectors de qualsevol activitat del col-lectiu veterinari en general,
que estiguen interessats a participar en el desenrotllament dels objectius
d’esta corporacid, o tinguen el desig de col-laborar en els seus fins.

n) Nomenar, contractar, fer cessar i destituir el personal que necessi-
te per al desenrotllament de les funcions, sempre que estiga degudament
consignat en els pressupostos corresponents.

0) La creacio, regulacid i ordenaci6 dels servicis adequats per al
cobrament de percepcions, remuneracions i honoraris professionals, per
si mateix o per una entitat en qué la Junta delegue, establint les condi-
cions operatives i de participacié econdomica de la corporacié col-legial
per estos servicis, que seran sempre voluntaris per als col-legiats.

p) Proposta a I’ Assemblea dels pressupostos i de les liquidacions
d’ingressos i gastos.

q) L’habilitacié de suplements de credit.

r) Proposar a I’ Assemblea General la constitucié d’associacions,
fundacions o altres entitats amb personalitat juridica.

s) Aprovar convenis i contractes amb 1’ Administracio de 1’Estat,
comunitat autdnoma, entitats locals, o qualssevol altres ens publics o
privats, nacionals o internacionals; es podran contraure obligacions i
rebre, com a conseqiiéncia dels convenis i contractes, subvencions o un
altre tipus d’ajudes.

f) Nomenar i fer cessar els representants de 1’Il-lustre Col-legi Ofi-
cial de Veterinaris de Castell6 en 1’ Assemblea i en la Junta Executiva
del Consell Valencia de Col-legis Veterinaris, en els termes establits en
estos estatuts.

u) Proposar a I’ Assemblea General la qiiestio de confianca sobre
la seua gestio.

v) Convocar les eleccions a la Junta de Govern.

w) Totes aquelles altres competéncies que no estiguen expressament
atribuides a I’ Assemblea General.

Cuando sea necesario podran ampliarse las areas de gestion y com-
petencias de cada vocalia previa comunicacion a la Asamblea General,
para su conocimiento y oportuno control.

3. Todos los cargos tendran que recaer en veterinarios colegiados,
residentes en el ambito territorial del Ilustre Colegio Oficial de Vete-
rinarios de Castellon, no incursos en prohibicion o incapacidad legal
o estatutaria. El Presidente habra de tener como minimo cinco afios
de colegiado en Espaiia y dos afios como minimo de colegiado en la
Comunidad Valenciana.

Articulo 16

Corresponde a la Junta de Gobierno la administracion y direccion
del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, y con esta fina-
lidad tendra las facultades y las funciones siguientes:

a) Decidir respecto a la admision de colegiados que lo soliciten.

b) Velar por la buena conducta profesional de los colegiados.

¢) Aprobar las relaciones de cada modalidad de colegiados.

d) Administrar los recursos econémicos del Ilustre Colegio Oficial
de Veterinarios de Castellon.

e) Crear y disolver las comisiones que considere necesarias, asi
como nombrar y cesar a sus delegados y miembros, con la excepcion
prevista respecto a la Comision Deontologica en estos Estatutos.

/) Imponer a los colegiados las sanciones que establecen estos Esta-
tutos.

2) Dictar las normas de orden interno y adoptar los acuerdos que crea
convenientes para el mejor cumplimiento de los fines colegiales.

h) Relacionarse con otros colegios y consejos de colegios de Espafia.

i) Organizar la distribucion y la expedicion de toda clase de impre-
sos y documentos que le sean propios para la consecucion de sus fines.

) Ofrecer colaboracion técnica a las autoridades legalmente esta-
blecidas.

k) Interpretar y aplicar estos Estatutos. En caso de dudas se some-
teria al dictamen del Consejo Valenciano de Colegios de Veterinarios.

/) Convocatoria de la Asamblea General y confeccion del corres-
pondiente orden del dia.

m) Promover la celebracion de reuniones periddicas, entre la Junta
de Gobierno y los representantes de todas las asociaciones, organismos,
entidades y sectores de cualquier actividad del colectivo veterinario en
general, que estén interesados en participar en el desarrollo de los obje-
tivos de esta corporacion, o tengan el deseo de colaborar en sus fines.

n) Nombrar, contratar, cesar y destituir al personal que necesite para
el desarrollo de las funciones, siempre que esté debidamente consignado
en los presupuestos correspondientes.

0) La creacion, regulacion y ordenacion de los servicios adecuados
para el cobro de percepciones, remuneraciones y honorarios profesio-
nales, por si mismo o por entidad en la que la Junta delegue, estable-
ciendo las condiciones operativas y de participacion econémica de la
corporacion colegial por tales servicios, que seran siempre voluntarios
para los colegiados.

p) Propuesta a la Asamblea de los presupuestos y de las liquidacio-
nes de ingresos y gastos.

¢) La habilitacion de suplementos de crédito.

r) Proponer a la Asamblea General la constitucion de asociaciones,
fundaciones u otras entidades con personalidad juridica.

s) Aprobar convenios y contratos con la Administracion del Esta-
do, comunidad auténoma, entidades locales, o cualesquiera otros entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, pudiendo contraer
obligaciones y recibir, como consecuencia de los mismos, subvenciones
u otro tipo de ayudas.

) Nombrar y cesar a los representantes del Ilustre Colegio Oficial
de Veterinarios de Castellon en la Asamblea y en la Junta Ejecutiva del
Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios, en los términos estable-
cidos en estos Estatutos.

u) Proponer a la Asamblea General la cuestion de confianza sobre
su gestion.

v) Convocar las elecciones a la Junta de Gobierno.

w) Todas aquellas otras competencias que no estén expresamente
atribuidas a la Asamblea General.
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Article 17

1. La Junta de Govern es reunira, amb caracter ordinari, una vegada
cada mes, convocada pel president per mitja d’un escrit amb, almenys,
una setmana d’antelacio, i amb caracter extraordinari sempre que el
president ho crega convenient o que ho sol-liciten per escrit, almenys,
dos membres de la Junta. En cap d’estes reunions es podra prendre cap
acord que préviament no s’haja inclos en I’orde del dia corresponent,
excepte els que el president considere d’urgéncia. Les reunions extraor-
dinaries podran ser convocades per qualsevol mitja que permeta tindre
constancia de la recepcio pels interessats, tenint en compte la urgéncia
del cas. No obstant aix0, este aspecte haura de constar en 1’acta de rea-
litzacio.

2. S’entendra validament constituida la Junta de Govern quan hi
concorreguen, almenys, la mitat dels seus components.

A més, hauran de concorrer el president i el secretari o els membres
que estatutariament els substituisquen.

3. Qualsevol reunié haura de comengar inexcusablement amb la
lectura i I’aprovaci6 de 1’acta de la reuni6 anterior.

4. El president pot alterar I’orde dels temes a tractar i acordar inter-
rupcions segons el seu prudent arbitri per permetre deliberacions sobre
la qiiestio debatuda o per a descans en els debats.

Article 18

Els acords de la Junta de Govern es prendran per majoria de vots de
membres assistents. En cas d’empat en la votacid, decidira amb vot de
qualitat el president. Estos acords seran executius des del moment de
I’adopcid, sense perjui dels recursos que, en contra, puguen presentar-se
ide les excepcions que s’arrepleguen en estos estatuts.

Article 19

1. De totes les reunions de la Junta de Govern s’algara una acta que
firmara el secretari amb el vistiplau del president, i es transcriura en el
llibre d’actes corresponent.

2. En les actes de la Junta de Govern hauran de constar els membres
que hi assistixen.

CAPITOL II
Dels diferents membres de la Junta

Article 20

1. Correspon al president exercir la representacié maxima de I’Il--
lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello, que té assignat I’exer-
cici de tots els drets i les funcions que li atribuixen la Llei de Consells
i Col-legis Professionals de la Comunitat Valenciana i estos estatuts,
en totes les relacions amb els poders publics, entitats, corporacions i
persones juridiques o fisiques de qualsevol orde, sempre que es tracte de
materies propies de la seua competéncia; exercitar les accions que cor-
responguen, en defensa dels drets dels col-legiats davant els tribunals de
justicia i les autoritats de qualsevol classe; autoritzar els informes i les
comunicacions que hagen de cursar-se, i executar o fer que s’executen
els acords de 1’ Assemblea General o la Junta de Govern.

2. El president vetlara pel compliment de les prescripcions regla-
mentaries i dels acords i les disposicions que dicten els organs de
govern del Consell Valencia de Col-legis de Veterinaris i de 1’Il-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello.

Les disposicions adoptades en 1’exercici de les seues funcions,
segons les facultats que li conferixen estos estatuts, hauran de ser aca-
tades, sense perjui de les reclamacions que contra estes corresponguen.

3. Amés, té les funcions segiients:

a) Presidir totes les reunions de 1’ Assemblea General de col-legiats
i de la Junta de Govern de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de
Castello.

b) Obrir, dirigir i alcar sessions.

¢) Firmar les actes que li corresponga, després de ser aprovades.

d) Demanar dels centres administratius corresponents les dades que
necessite per a complir els acords de la Junta de Govern.

e) Autoritzar el document que aprove la Junta de Govern com a
justificant que el facultatiu esta incorporat a I’Il-lustre Col-legi Oficial
de Veterinaris de Castello.

Articulo 17

1. La Junta de Gobierno se reunird, con caracter ordinario, una vez
cada mes, convocada por el Presidente mediante escrito con, al menos,
una semana de antelacion, y con caracter extraordinario siempre que el
Presidente lo crea conveniente o que lo soliciten por escrito, al menos,
dos miembros de la Junta. En ninguna de estas reuniones se podra tomar
ningun acuerdo que previamente no se haya incluido en el orden del dia
correspondiente, salvo los que el Presidente considere de urgencia. Las
reuniones extraordinarias podran ser convocadas por cualquier medio
que permita tener constancia de la recepcion por los interesados, consi-
derando la urgencia del caso. No obstante, este aspecto debera constar
en el acta de celebracion.

2. Se entendera validamente constituida la Junta de Gobierno cuan-
do concurran a ella, al menos, la mitad de sus componentes.

Ademas deberan concurrir el Presidente y el Secretario o los miem-
bros que estatutariamente les sustituyan.

3. Toda reunion debera empezar inexcusablemente con la lectura y
aprobacion del acta de la reunion anterior.

4. El Presidente puede alterar el orden de los temas a tratar y acor-
dar interrupciones a su prudente arbitrio para permitir deliberaciones
sobre la cuestion debatida o para descanso en los debates.

Articulo 18

Los acuerdos de la Junta de Gobierno se tomaran por mayoria de
votos de miembros asistentes. En caso de empate en la votacion, deci-
dira con voto de calidad el Presidente. Estos acuerdos seran ejecutivos
desde el momento de la adopciodn, sin perjuicio de los recursos que,
en contra de aquellos, puedan presentarse y de las excepciones que se
recogen en estos Estatutos.

Articulo 19

1. De todas las reuniones de la Junta de Gobierno se levantara acta
que firmara el Secretario con el visto bueno del Presidente, transcribién-
dose en el libro de actas correspondiente.

2. En las actas de la Junta de Gobierno deberan constar los miem-
bros que asisten.

CAPITULO IT
De los diferentes miembros de la junta

Articulo 20

1. Corresponde al Presidente ostentar la representacion maxima del
Tustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, estandole asigna-
do el ejercicio de cuantos derechos y funciones le atribuyen la Ley de
Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana y estos
Estatutos, en todas las relaciones con los poderes publicos, entidades,
corporaciones y personas juridicas o fisicas de cualquier orden, siempre
que se trate de materias propias de su competencia; ejercitar las accio-
nes que correspondan, en defensa de los derechos de los colegiados ante
los tribunales de justicia y autoridades de toda clase; autorizar los infor-
mes y comunicaciones que hayan de cursarse, y ejecutar o hacer que se
ejecuten los acuerdos de la Asamblea General o la Junta de Gobierno.

2. El Presidente velara por el cumplimiento de las prescripciones
reglamentarias y de los acuerdos y disposiciones que se dicten por los
organos de gobierno del Consejo Valenciano de Colegios de Veterina-
rios y del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon.

Las disposiciones adoptadas en el ejercicio de sus funciones, segiin
las facultades que le confieren los presentes Estatutos, deberan ser aca-
tadas, sin perjuicio de las reclamaciones que contra ellas procedan.

3. Ademas tiene las siguientes funciones:

a) Presidir todas las reuniones de la Asamblea General de colegia-
dos y de la Junta de Gobierno del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon.

b) Abrir, dirigir y levantar sesiones.

¢) Firmar las actas que le corresponda, después de ser aprobadas.

d) Recabar de los centros administrativos correspondientes los datos
que necesite para cumplir los acuerdos de la Junta de Gobierno.

e) Autorizar el documento que apruebe la Junta de Gobierno como
justificante de que el facultativo esta incorporado al Ilustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Castellon.
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/) Autoritzar els informes i les comunicacions que es dirigisquen a
les autoritats, corporacions o particulars.

2) Autoritzar conjuntament amb el vocal delegat de la Seccio Eco-
nomica I’obertura de comptes corrents bancaris, les imposicions que es
facen i els talons o xecs per a retirar quantitats.

El president podra delegar esta funci6 en qualsevol membre de la
Junta de Govern, exceptuant-ne el vocal delegat de la Seccidé Econo-
mica.

h) Atorgar tots els documents publics i privats que siguen necessaris
per a la compravenda de béns mobles i immobles, en compliment dels
acords de la Junta de Govern i de I’ Assemblea General.

i) Visar els certificats i altres documents oficials que expedisca el
secretari de 1’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello.

J) Aprovar els lliuraments i les ordes de pagament i llibres de comp-
tabilitat, junt amb el vocal delegat de la Seccié Economica de I’Il-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello.

k) Vetlar amb el major interés per la bona conducta professional
dels col-legiats i pel decor de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris
de Castello.

/) Fixar les directrius per a ’elaboracié dels pressupostos col-
legials.

Article 21

1. El vicepresident substituira el president en cas d’abséncia, malal-
tia, abstencio, recusacio o vacant d’este i dura a terme aquelles funcions
que dins de I’orde col-legial li encomane la Junta de Govern o delegue
el president.

2. Vacant la Presidéncia, esta sera exercida pel vicepresident, fins a
la terminacié del mandat, el qual haura de ser ratificat per I’ Assemblea
General de Col-legiats que es faga més proxima al moment de la vacant.

Article 22

Les funcions del secretari son les segiients:

a) Redactar i dirigir els oficis de comunicaci6 als col-legiats i els
de citacio per a tots els actes de I’I1-lustre Col-legi Oficial de Veterina-
ris de Castello, segons les ordes que reba de la Junta de Govern o del
president.

b) Redactar les actes de les assemblees generals i de les reunions
que faga la Junta de Govern.

¢) Confeccionar la memoria anual, de conformitat amb la vida admi-
nistrativa, técnica i cientifica, laboral i professional, economica, social
i de servicis de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello.

d) Exercir la direcci6 del personal contractat per I’Il-lustre Col-legi
Oficial de Veterinaris de Castell6, que es regira per la normativa laboral.

e) Lliurar els certificats amb el vistiplau del president.

/) Portar els registres d’entrada i eixida de documents i custodiar els
arxius i segells de la corporacio.

2) Tramitar, informar i autoritzar tots els assumptes de caracter
general i que no corresponguen a una secci6 determinada.

h) Portar al dia tots els arxius i els expedients dels col-legiats i, en
especial, tot el que es referisca a les altes, baixes i modificacions de
qualsevol tipus de registre col-legial.

i) Confeccionar les relacions de cada modalitat de col-legiats.

j) Establir, d’acord amb la Junta de Govern, el régim interior de les
oficines col-legials, com també 1’horari propi de cada cas.

k) Presentar, en I’assemblea del primer semestre de I’any, la memo-
ria de les activitats realitzades durant 1’exercici anterior.

/) Formar i mantindre actualitzat el cens d’ambit provincial dels
veterinaris adscrits a I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Caste-
116, el Registre de Centres, el Registre Col-legial de Societats Professi-
onals, i tots els que legalment es puguen crear; podra donar a les dades
la publicitat legalment prevista o autoritzada per I’ Assemblea de Col-
legiats, aixi com emetre, amb el vistiplau del president, els certificats
que li siguen sol-licitats.

m) Qualsevol activitat que siga necessaria per al bon funcionament
col-legial.

f) Autorizar los informes y comunicaciones que se dirijan a las auto-
ridades, corporaciones o particulares.

g) Autorizar conjuntamente con el vocal delegado de la Seccion
Econodmica la apertura de cuentas corrientes bancarias, las imposiciones
que se hagan y los talones o cheques para retirar cantidades.

El presidente podra delegar esta funcion en cualquier miembro de
la Junta de Gobierno a excepcion del vocal delegado de la Seccion Eco-
némica.

h) Otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios
para la compraventa de bienes muebles e inmuebles, en cumplimiento
de los acuerdos de la Junta de Gobierno y de la Asamblea General.

i) Visar las certificaciones y otros documentos oficiales que se
expidan por el secretario del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de
Castellon.

J) Aprobar los libramientos y 6rdenes de pago y libros de conta-
bilidad, junto al vocal delegado de la Seccion Economica del Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon.

k) Velar con el mayor interés por la buena conducta profesional de
los colegiados y por el decoro del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon.

]) Fijar las directrices para la elaboracion de los presupuestos cole-
giales.

Articulo 21

1. El vicepresidente sustituird al presidente en caso de ausencia,
enfermedad, abstencion, recusacion o vacante de este y llevara a cabo
aquellas funciones que dentro del orden colegial le encomiende la Junta
de Gobierno o delegue el presidente.

2. Vacante la Presidencia, el vicepresidente ostentara la misma,
hasta la terminacion del mandato, debiendo ser ratificado el mismo
por la Asamblea General de Colegiados que se celebre mas proxima al
momento de la vacante.

Articulo 22

Las funciones del Secretario son las siguientes:

a) Redactar y dirigir los oficios de comunicacion a los colegiados
y los de citacion para todos los actos del Ilustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Castellon, segun las 6rdenes que reciba de la Junta de
Gobierno o del Presidente.

b) Redactar las actas de las Asambleas Generales y de las reuniones
que celebre la Junta de Gobierno.

¢) Confeccionar la memoria anual, de conformidad con la vida
administrativa, técnica y cientifica, laboral y profesional, econéomica,
social y de servicios del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Cas-
tellon.

d) Ejercer la jefatura del personal contratado por el Ilustre Cole-
gio Oficial de Veterinarios de Castellon, que se regira por la normativa
laboral.

e) Librar certificaciones con el visto bueno del Presidente.

/) Llevar los registros de entrada y salida de documentos y custodiar
los archivos y sellos de la corporacion.

g) Tramitar, informar y autorizar todos los asuntos de caracter gene-
ral y que no correspondan a una seccion determinada.

h) Llevar al dia todos los archivos y los expedientes de los colegia-
dos y, en especial, todo lo que se refiera a las altas, bajas y modificacio-
nes de cualquier tipo de registro colegial.

i) Confeccionar las relaciones de cada modalidad de colegiados.

) Establecer, de acuerdo con la Junta de Gobierno, el régimen inte-
rior de las oficinas colegiales, como también el horario propio de cada
caso.

k) Presentar, en la asamblea del primer semestre del aflo, la memoria
de las actividades realizadas durante el ejercicio anterior.

/) Formar y mantener actualizado el censo de &mbito provincial de
los veterinarios adscritos al Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de
Castellon, el Registro de Centros, el Registro Colegial de Sociedades
Profesionales y todos los que legalmente se puedan crear, pudiendo dar
a los datos la publicidad legalmente prevista o autorizada por la Asam-
blea de Colegiados, asi como emitir, con el visto bueno del Presidente,
las certificaciones que le sean solicitadas.

m) Toda actividad que sea necesaria para el buen funcionamiento
colegial.
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Article 23

1. Correspon al vicesecretari suplir el secretari en cas d’abséncia,
malaltia, abstencio, recusacio o vacant. A més, realitzara aquelles funci-
ons que li encomane la Junta de Govern o li delegue el secretari.

2. Vacant la Secretaria, I’exercira el vicesecretari fins a I’acabament
del mandat, el qual haura de ser ratificat per I’ Assemblea General de
Col-legiats que es faca més proxima al moment de la vacant.

Article 24

Corresponen al vocal delegat de la Seccié Economica les funcions
segiients:

a) Recaptar les quantitats que hagen de satisfer els col-legiats, aixi
com recaptar totes les quantitats que puguen correspondre a 1’Il-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 de qualsevol tipus o causa.

b) Custodiar els resguards de deposits de titols representatius de
béns socials.

¢) Autoritzar els xecs i altres documents financers, conjuntament
amb el president, per a disposar dels diners dels comptes corrents de
I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello.

d) Portar al dia el llibre de caixa.

e) Satisfer totes les obligacions, després de 1’oportuna orde de paga-
ment previa del president.

/) Confeccionar els pressupostos d’ingressos i gastos.

g) Formular les liquidacions dels pressupostos.

h) Proposar les quotes extraordinaries que crega necessaries per a
satisfer deutes adquirits.

i) Informar la Junta de Govern de la marxa administrativa i econo-
mica de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 i proposar
les mesures necessaries per a corregir-la si hi ha algun desequilibri.

) Subministrar al secretari les dades economiques necessaries per a
la seua inclusid en la memoria anual.

k) Tindre a carrec seu 1’estudi, I’informe i la proposta de resolucio6
de totes les qiiestions que 1’ordenament juridic fiscal atribuisca a I’Il--
lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello, aixi com les relacions
ordinaries amb els organs d’administraci6 financera.

/) Les que siguen necessaries per al millor compliment de les seues
obligacions.

Article 25

Corresponen al vocal delegat de Deontologia i Ordenaci6 Professi-
onal les funcions segiients:

a) Proposar a la Junta de Govern totes aquelles mesures que crega
convenients per a mantindre una major harmonia entre els col-legiats, i
impedir la competéncia deslleial entre ells, aixi com proposar aquelles
mesures d’orde deontologic que haurien d’adoptar-se per al compliment
d’este fi.

b) Emetre informe a la Junta de Govern en els expedients sanciona-
dors quan esta li ho sol-licite.

¢) Actuara, si ¢és el cas, com a secretari de la Comissiéo Deontolo-
gica.

d) Proposar a la Junta de Govern aquelles mesures encaminades a
ordenar la professio en 1’ambit de la seua competéncia.

e) Totes aquelles altres que siguen necessaries per al bon desenrot-
llament de la seua funci6.

Article 26

Corresponen al vocal delegat de la Seccid Tecnica i Cientifica les
funcions segiients:

a) Fomentar I’estudi i la investigacio entre els col-legiats.

b) Sotmetre a consideracio de la Junta de Govern tots aquells tre-
balls cientifics que considere mereixedors de difusié i, si és procedent,
de ser premiats.

¢) Organitzar actes, cursets, assemblees, taules redones, etcétera,
per a estudiar tot el que puga tindre interés cientific veterinari i proposar
beques i ajudes.

d) Estar encarregat de la biblioteca col-legial i de tots els seus ser-
vicis técnics.

Articulo 23

1. Corresponde al Vicesecretario suplir al Secretario en caso de
ausencia, enfermedad, abstencion, recusacion o vacante. Ademas rea-
lizar4 aquellas funciones que le encomiende la Junta de Gobierno o le
delegue el Secretario.

2. Vacante la Secretaria, el Vicesecretario ostentara la misma,
hasta la terminacion del mandato, debiendo ser ratificado el mismo
por la Asamblea General de Colegiados que se celebre mas proxima al
momento de la vacante.

Articulo 24

Corresponden al vocal delegado de la Seccion Econdémica las
siguientes funciones:

a) Recaudar las cantidades que se hayan de satisfacer por los cole-
giados, asi como recaudar todas las cantidades que puedan corresponder
al [lustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon de cualquier tipo
0 causa.

b) Custodiar los resguardos de depdsitos de titulos representativos
de bienes sociales.

¢) Autorizar los cheques y otros documentos financieros, conjunta-
mente con el Presidente, para disponer del dinero de las cuentas corrien-
tes del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon.

d) Llevar al dia el libro de caja.

e) Satisfacer todas las obligaciones, previa la oportuna orden de
pago del Presidente.

/) Confeccionar los presupuestos de ingresos y gastos.

g) Formular las liquidaciones de los presupuestos.

h) Proponer las cuotas extraordinarias que crea necesarias para
satisfacer deudas adquiridas.

i) Informar a la Junta de Gobierno de la marcha administrativa y
econdmica del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon,
proponiendo las medidas necesarias para corregirla si existe algun des-
equilibrio.

7) Suministrar al Secretario los datos econdomicos necesarios para su
inclusién en la memoria anual.

k) Tener a su cargo el estudio, informe y propuesta de resolucion de
todas las cuestiones que el ordenamiento juridico fiscal atribuya al Ilus-
tre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, asi como las relaciones
ordinarias con los 6rganos de administracion financiera.

/) Las que sean necesarias para el mejor cumplimiento de sus obli-
gaciones.

Articulo 25

Corresponden al vocal delegado de Deontologia y Ordenacion Pro-
fesional las siguientes funciones:

a) Proponer a la Junta de Gobierno todas aquellas medidas que crea
convenientes para mantener una mayor armonia entre los colegiados,
impidiendo la competencia desleal entre ellos, asi como proponer aque-
llas medidas de orden deontoldgico que deberian adoptarse para el cum-
plimiento de este fin.

b) Informar a la Junta de Gobierno en los expedientes sancionadores
cuando esta se lo solicite.

¢) Actuara, en su caso, como secretario de la Comision Deontolo-
gica.

d) Proponer a la Junta de Gobierno aquellas medidas encaminadas
a ordenar la profesion en el ambito de su competencia.

e) Todas aquellas otras que sean necesarias para el buen desarrollo
de su funcion.

Articulo 26

Corresponden al vocal delegado de la Seccion Técnica y Cientifica
las siguientes funciones:

a) Fomentar el estudio y la investigacion entre los colegiados.

b) Someter a consideracion de la Junta de Gobierno todos aquellos
trabajos cientificos que consideren merecedores de difusion y, si proce-
de, de ser premiados.

¢) Organizar actos, cursillos, asambleas, mesas redondas, etcétera,
para estudiar todo lo que pueda tener interés cientifico veterinario y
proponer becas y ayudas.

d) Estar encargado de la biblioteca colegial y de todos sus servicios
técnicos.
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e) Tindre a carrec seu 1’estudi dels problemes que afecten tant la
funcio oficial com professional veterinaria i que tinguen un caracter
técnic, per poder sol-licitar als poders publics les modificacions que es
consideren pertinents.

f) Canalitzar els contactes amb finalitat técnica o cientifica amb
altres organismes.

2) Coordinar la col-laboracié amb les universitats en 1’elaboracio
dels plans d’estudis en la formacié de postgrau, en el desenrotllament
de les tasques cientifiques i académiques, i transmetre a la facultat totes
les inquietuds socials i cientifiques de la professio col-legiada.

h) Totes aquelles altres que siguen necessaries per a la bona marxa
de les seues funcions.

Article 27

Corresponen al vocal delegat de la Secci6 Social i de Servicis Col-
legials les funcions segiients:

a) Confeccionar i mantindre al dia les diferents borses de treball
d’acord amb les normes que per a cada cas s’aproven.

b) Informar la Junta de Govern de tots els esdeveniments de caracter
social que puguen afectar la bona marxa col-legial.

¢) Tindra a carrec seu 1’organitzacio de tots els actes de caracter
social i cultural que es realitzen en I’Il-lustre Col-legi Oficial de Vete-
rinaris de Castello, i sotmetra a la Junta de Govern els programes i les
propostes dirigits a elevar el nivell social de la professio.

d) Tindra a carrec seu 1’organitzacio de tots els servicis de caracter
assistencial, de previsid, i de qualsevol altre tipus que siguen d’interés
per a tots els col-legiats, i sotmetra a la Junta de Govern les propostes
relatives als dits servicis en condicions avantatjoses per als col-legiats,
aixi com d’activitats i servicis d’oci i temps lliure, bé directament o a
través de concerts amb entitats especialitzades.

e) Atendre totes les consultes que li facen els col-legiats en I’orde
laboral.

/) Proposar les recompenses que, segons el seu criteri, hagen d’ator-
gar-se als col-legiats pels mérits concrets.

2) Informar la Junta de Govern de tots els assumptes propis de la
seua seccio, per a la seua resolucio.

h) Totes aquelles que siguen necessaries per al bon desenrotllament
de la seua funcio.

Article 28

1. Tots els carrecs directius son honorifics.

2. El president té dret a percebre els gastos de representacié opor-
tuns, els quals es faran constar en els pressupostos, també els gastos de
locomocid i les dietes que han de percebre els membres de la Junta o
els comissionats.

3. El secretari i els vocals que designe la Junta podran tindre una
assignacio per major dedicacio o assiduitat en el carrec, la qual cosa es
fara constar en els pressupostos.

Article 29

La duraci6 dels carrecs directius de la Junta de Govern sera de cinc
anys, i podran ser triats per dos mandats consecutius per al mateix car-
rec directiu com a maxim.

CAPITOL 11T
De les comissions

Article 30

1. Podran existir comissions diferents de la Comissié Deontologica,
amb finalitat exclusivament assessora, sobre la creacio i les funcions de
les quals caldra informar I’ Assemblea General.

Estes comissions seran presidides pel president de 1’Il-lustre Col-
legi Oficial de Veterinaris de Castello o col-legiat en qui delegue, i
actuara com a secretari, amb les excepcions previstes en estos estatuts,
el secretari de 1’1l lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 o
col-legiat en qui delegue.

2. Seran creades i dissoltes per acord de la Junta de Govern, que
també nomenara els seus membres.

e) Tener a su cargo el estudio de los problemas que afecten tanto a
la funcién oficial como profesional veterinaria y que tengan un caracter
técnico, para poder solicitar a los poderes publicos las modificaciones
que se crean pertinentes.

f) Canalizar los contactos con finalidad técnica o cientifica con otros
organismos.

g) Coordinar la colaboracion con las universidades en la elaboracion
de los planes de estudios en la formacion postgrado, en el desarrollo de
las tareas cientificas y académicas; transmitiendo a la facultad todas las
inquietudes sociales y cientificas de la profesion colegiada.

h) Todas aquellas otras que sean necesarias para la buena marcha
de sus funciones.

Articulo 27

Corresponden al vocal delegado de la Seccion Social y de Servicios
Colegiales las siguientes funciones:

a) Confeccionar y mantener al dia las diferentes bolsas de trabajo de
acuerdo con las normas que para cada caso se aprueben.

b) Informar a la Junta de Gobierno de todos los acontecimientos de
caracter social que puedan afectar a la buena marcha colegial.

¢) Tendra a su cargo la organizacion de todos los actos de caracter
social y cultural que se realicen en el Ilustre Colegio Oficial de Veteri-
narios de Castellon, y sometera a la Junta de Gobierno los programas y
las propuestas dirigidos a elevar el nivel social de la profesion.

d) Tendra a su cargo la organizacion de todos los servicios de carac-
ter asistencial, de prevision, y de cualquier otro tipo que sean de interés
para todos los colegiados, y sometera a la Junta de Gobierno las pro-
puestas relativas a dichos servicios en condiciones ventajosas para los
colegiados, asi como de actividades y servicios de ocio y tiempo libre,
bien directamente o a través de conciertos con entidades especializadas.

e) Atender todas las consultas que le hagan los colegiados en el
orden laboral.

/) Proponer las recompensas que, segun su criterio, hayan de otor-
garse a los colegiados por los méritos concretos.

2) Informar a la Junta de Gobierno de todos los asuntos propios de
su seccion, para su resolucion.

h) Todas aquellas que sean necesarias para el buen desarrollo de su
funcion.

Articulo 28

1. Todos los cargos directivos son honorificos.

2. El Presidente tiene derecho a percibir los gastos de representacion
oportunos, los cuales se haran constar en los presupuestos, también los
gastos de locomocion y dietas que han de percibir los miembros de la
Junta o los comisionados.

3. El Secretario y los vocales que designe la Junta podran tener una
asignacion por mayor dedicacion o asiduidad en el cargo, lo cual se hara
constar en los presupuestos.

Articulo 29

La duracion de los cargos directivos de la Junta de Gobierno sera de
cinco afios, y podran ser elegidos por dos mandatos consecutivos para
el mismo cargo directivo como maximo.

CAPITULO 11T
De las comisiones

Articulo 30

1. Podran existir comisiones, distintas a la Comision Deontologica,
con finalidad exclusivamente asesora, sobre cuya creacion y funciones
se informara a la Asamblea General.

Estas comisiones seran presididas por el presidente del [lustre Cole-
gio Oficial de Veterinarios de Castellon o colegiado en quien delegue, y
actuara como secretario de las mismas, con las excepciones previstas en
estos estatutos, el secretario del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon o colegiado en quien delegue.

2. Seran creadas y disueltas por acuerdo de la Junta de Gobierno,
que también nombrara a sus miembros.
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Article 31

1. Amb caracter permanent hi haura una Comissié Deontologica,
que estara composta pels membres segiients:

a) El president de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Cas-
telld o persona en qui delegue, que actuara com a president.

b) El vocal delegat de Deontologia i Ordenacié Professional o per-
sona en qui delegue, que actuara com a secretari.

¢) Un minim de sis col-legiats nomenats per I’ Assemblea General
a proposta de la Junta de Govern, que representen els col-legiats exer-
cents en els distints ambits de I’actuaci6 professional que hi haja a la
provincia, per a la qual cosa la Junta de Govern podra consultar la seua
proposta amb les associacions representatives dels distints sectors pro-
fessionals, en el cas que n’hi haguera, la proposta d’aquells col-legiats
que estimen més idonis per a formar part de la comissio.

2. Les funcions de la Comissié Deontologica seran:

a) Emetre informes no vinculants a peticié de I’instructor o de la
Junta de Govern en qualsevol de les fases del procediment disciplinari.

b) Proposar a la Junta de Govern totes les actuacions que considere
convenients per a una millor ordenacié i deontologia professional.

¢) Emetre informes amb caracter preceptiu i no vinculant de tots els
projectes de normes d’orde deontologic o relatius a I’ordenaci6 profes-
sional que s’elaboren.

d) La duraci6 dels carrecs de la Comissié Deontologica sera de cinc
anys.

CAPITOL IV
De les eleccions a la Junta de Govern

Article 32

1. Lelecci6 de tots els carrecs de la Junta de Govern sera per sufragi
universal, lliure, directe i secret.

2. L’eleccid del president, del secretari i dels vocals sera entre tots
els col-legiats amb dret de vot en ’assemblea.

3. El vot es podra exercir personalment davant de la mesa electoral,
durant I’horari electoral, o per correu.

Article 33

1. La convocatoria d’eleccions sera feta per la mateixa Junta de
Govern, que es realitzara com a maxim quinze dies abans de la finalitza-
cid del periode de mandat dels carrecs. De la mateixa manera, proposara
la data i I’hora en que es fara 1’eleccié dels membres de la Junta Elec-
toral i el termini per a presentar candidatures a la Junta de Govern, que
tindra almenys una duraci6 de deu dies i una antelacié minima respecte
de la data de ralitzaci6 d’eleccions d’un mes.

2. Des de la convocatoria de les eleccions fins que els nous membres
de la Junta de Govern en prenguen possessio, la Junta de Govern ixent
actuara amb caracter provisional i podra adoptar aquells acords impres-
cindibles per al bon funcionament col-legial, sense que puga adoptar
acords que comprometen pressupostariament la Junta de Govern que es
forme a conseqiiéncia del procés electoral iniciat.

3. La convocatoria s’anunciara amb seixanta dies naturals d’ante-
lacid, com a minim, respecte de la data de realitzaci6 de les eleccions.

4. Dins dels tres dies segiients a la convocatoria d’eleccions, el
secretari executara les actuacions segiients:

a) S’inserira en el tauler d’anuncis la convocatoria electoral, aixi
com en la pagina web col-legial i s’enviara a tots els col-legiats per
correu electronic o qualsevol altre mitja telematic, en la qual es fara
constar els punts segiients: carrecs que han de ser objecte d’eleccid; data
d’exposicio del cens electoral i termini de reclamacions; condicions que
han de complir els candidats; dia i hora de la realitzaci6 de I’eleccio de
la Junta Electoral; dia i hora de la realitzacid de les eleccions; hora de
tancament d’esta per comengar 1’escrutini. Tot aix0, d’acord amb les
normes electorals establides en estos estatuts.

b) Es designara la Junta Electoral, que estara formada per tres mem-
bres, un president i dos vocals, triats per sorteig public entre tots els col-
legiats amb dret de vot. Tots ells tindran un suplent triat de la mateixa
manera que el titular. EI vocal més jove actuara de secretari i es desig-

Articulo 31

1. Con caracter permanente existira una Comisiéon Deontologica,
que estara compuesta por los siguientes miembros:

a) El Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Caste-
116n o persona en quien delegue que actuara como presidente.

b) El vocal delegado de Deontologia y Ordenacion Profesional o
persona en quien delegue, que actuara como secretario.

¢) Un minimo de seis colegiados nombrados por Asamblea General
a propuesta de la Junta de Gobierno, que representen a los colegiados
ejercientes en los distintos ambitos de la actuacion profesional que exis-
ten en la provincia, para lo cual la Junta de Gobierno podra consultar su
propuesta con las asociaciones representativas de los distintos sectores
profesionales, en el caso de que existieran, la propuesta de aquellos
colegiados que estimen mas idoneos para formar parte de la comision.

2. Las funciones de la Comision Deontoldgica seran:

a) Emitir informes no vinculantes a peticion del instructor o de la
Junta de Gobierno en cualquiera de las fases del procedimiento disci-
plinario.

b) Proponer a la Junta de Gobierno cuantas actuaciones crea conve-
nientes para una mejor ordenacion y deontologia profesional.

¢) Informar con caracter preceptivo y no vinculante cuantos pro-
yectos de normas de orden deontologico o relativos a la ordenacion
profesional se elaboren.

d) La duracion de los cargos de la Comision Deontologica sera de
cinco afios

CAPITULO IV
De las elecciones a la Junta de Gobierno

Articulo 32

1. La eleccion de todos los cargos de la Junta de Gobierno sera por
sufragio universal, libre, directo y secreto.

2. La eleccion del Presidente, del Secretario y de los vocales seré
entre todos los colegiados con derecho a voto en la Asamblea.

3. El voto se podra ejercer personalmente ante la mesa electoral,
durante el horario electoral, o por correo.

Articulo 33

1. La convocatoria de elecciones se hara por la propia Junta de
Gobierno, que se realizara como maximo 15 dias antes de la finaliza-
cion del periodo de mandato de los cargos. Del mismo modo propondra
la fecha y hora en la que se realizara la eleccién de los miembros de
la Junta Electoral y el plazo para presentar candidaturas a la Junta de
Gobierno, que tendra al menos una duracion de 10 dias y una antelacion
minima a la fecha de celebracion de elecciones de un mes.

2. Desde la convocatoria de las elecciones hasta que los nuevos
miembros de la Junta de Gobierno tomen posesion, la Junta de Gobier-
no saliente actuara con caracter provisional, pudiendo adoptar aquellos
acuerdos imprescindibles para el buen funcionamiento colegial, sin que
pueda adoptar acuerdos que comprometan presupuestariamente a la
Junta de Gobierno que se forme a consecuencia del proceso electoral
iniciado.

3. La convocatoria se anunciara con sesenta dias naturales de antela-
cion, como minimo, a la fecha de celebracion de las elecciones.

4. Dentro de los tres dias siguientes a la convocatoria de elecciones,
por el Secretario se cumplimentaran las siguientes actuaciones:

a) Se insertara en el tablon de anuncios la convocatoria electoral,
asi como en la pagina web colegial y se enviara a todos los colegiados
por correo electronico o cualquier otro medio telematico, en la que se
hara constar los siguientes extremos: cargos que han de ser objeto de
eleccion; fecha de exposicion del censo electoral y plazo de reclama-
ciones; condiciones que han de cumplir los candidatos; dia y hora de la
celebracion de la eleccion de la Junta Electoral; dia y hora de la celebra-
cion de las elecciones; hora de cierre de la misma para dar comienzo al
escrutinio. Todo ello, de acuerdo con las normas electorales establecidas
en estos Estatutos.

b) Se designara la Junta Electoral que estara formada por tres miem-
bros, un presidente y dos vocales, elegidos por sorteo publico entre
todos los colegiados con derecho a voto. Todos ellos tendran un suplen-
te elegido de la misma forma que el titular. El vocal mas joven actuard
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nara president el de més edat entre els altres dos triats. L’acceptacio del
carrec és obligatoria.

La Junta Electoral tindra plena competéncia per a controlar el pro-
cés electoral i resoldre sobre qualsevol circumstancia que poguera afec-
tar-lo.

Es podra establir una indemnitzacié economica als membres de la
Junta Electoral per I’especial dedicaci6 que exigisca ’activitat derivada
del seu nomenament.

¢) S’exposara en el tauler d’anuncis la llista de col-legiats amb dret
de vot, en el termini d’un mes des de la convocatoria de les eleccions 1
s’establira un termini de cinc dies des de la seua exposicio per a formu-
lar reclamacions davant de la Junta Electoral.

5. Les candidatures hauran de presentar-se en la Secretaria de 1’1l--
lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castellé amb, almenys, trenta
dies naturals d’antelaci6 respecte de la data assenyalada per a la realit-
zaci6 de I’acte electoral.

6. No s’admetran candidats que no tinguen les condicions assenya-
lades en I’article 15, es troben complint una sanci6 disciplinaria ferma
o es troben inhabilitats per a ’exercici de la professio per una autoritat
aliena a la col-legial.

7. Les candidatures es presentaran dirigides al president de la
Junta Electoral, en llistes tancades de huit col-legiats i quatre candidats
suplents, amb sol-licitud expressa i firma de tots els interessats, indi-
cacio del carrec a que es presenten i orde de col-locacid dels suplents.

8. La Junta Electoral, I’endema de la finalitzaci6 del termini de pre-
sentacid de candidatures, proclamara candidats els qui reunisquen els
requisits legals i estatutaris exigibles, cosa que comunicara als interes-
sats i que inserira al tauler d’anuncis; i donara un termini de quaranta-
huit hores a la candidatura que estiga exclosa per tindre membres que
no reunisquen els requisits per a ser elegible, perque esmenen o substi-
tuisquen la persona inelegible.

Les candidatures una vegada esmenades, si fora el cas, no podran
ser objecte de modificacid, excepte per defunci6 o rentncia del titular.

9. Contra I’acord de la Junta Electoral d’excloure els candidats sot-
mesos en causa d’inelegibilitat, els candidats exclosos podran interposar
un recurs d’algada davant del Consell Valencia de Col-legis Veterinaris.

La interposicid de recurs no suspén 1’execucio de 1’acte impugnat ni
la continuacio del procés electoral.

10. En el cas que només es presentara una candidatura, la Junta
Electoral la proclamara electa, sense necessitat de continuar el procés
electoral.

11. Finalitzat el termini de presentaci6 de candidatures sense que se
n’haja presentat cap, se suspendra el procés electoral i es prorrogara per
sis mesos el mandat de la Junta de Govern. En eixe periode promoura
la presentaci6 de candidatures i convocara, si és necessari, I’assemblea
general extraordinaria, després de la qual cosa iniciara novament el pro-
cés electoral.

12. L’I1-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 cedira un
espai web a tots els candidats perque puguen presentar el seu programa
clectoral. Els candidats faran arribar el seu programa electoral a la Junta
Electoral, que el remetra per a la seua publicacio en el web col-legial.

13. Queda prohibida qualsevol activitat electoral que implique des-
crédit, falta de respecte als altres candidats o que estiga en desacord
amb els principis de caracter deontologic. El seu incompliment podra
ser objecte de responsabilitat disciplinaria.

Article 34

Els col-legiats podran emetre el seu vot per correu d’acord amb les
normes segiients:

1r. Des que es convoquen les eleccions per a cobrir els carrecs de la
Junta de Govern i fins a quinze dies abans de 1’eleccid, els col-legiats
que desitgen emetre el seu vot per correu hauran de sol-licitar davant de
la Secretaria de I’I1-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld, el
certificat acreditatiu de la seua inclusio en el cens electoral. La dita sol-
licitud es podra formular per compareixenga personal en la Secretaria.

2n. El secretari de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Cas-
tello lliurara el certificat i I’entregara, bé personalment, bé remetent-lo
per correu certificat, junt amb les paperetes de votacidé impreses per
I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 i dos sobres amb

de secretario, designdndose presidente al de mas edad de entre los otros
dos elegidos. La aceptacion del cargo es obligatoria.

La Junta Electoral, tendra plena competencia para controlar el pro-
ceso electoral y resolver sobre cualquier circunstancia que pudiera afec-
tar al mismo.

Se podré establecer una indemnizacion econdmica a los miembros
de la Junta Electoral por la especial dedicacion que exija la actividad
derivada de su nombramiento.

¢) Se expondra en el tablon de anuncios la lista de colegiados con
derecho a voto, en el plazo de un mes desde la convocatoria de las elec-
ciones, estableciéndose un plazo de cinco dias desde su exposicion para
formular reclamaciones ante la Junta Electoral.

5. Las candidaturas deberan presentarse en la Secretaria del Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon con, al menos, treinta dias
naturales de antelacion a la fecha sefialada para la celebracion del acto
electoral.

6. No se admitiran candidatos que no ostenten las condiciones sefia-
ladas en el articulo 15, estén cumpliendo una sancién disciplinaria firme
o se encuentren inhabilitados para el ejercicio de la profesion por una
autoridad ajena a la colegial.

7. Las candidaturas se presentaran dirigidas al presidente de la
Junta Electoral, en listas cerradas de ocho colegiados y cuatro candi-
datos suplentes, con expresa solicitud y firma de todos los interesados,
indicacion del cargo al que se presentan y orden de colocacion de los
suplentes.

8. La Junta Electoral, al dia siguiente de la finalizacion del plazo de
presentacion de candidaturas, proclamara candidatos a quienes retinan
los requisitos legales y estatutarios exigibles, comunicandoselo a los
interesados ¢ insertandolo en el tablon de anuncios, dando un plazo
de cuarenta y ocho horas a la candidatura que esté excluida por tener
miembros que no reunan los requisitos para ser elegible, para que sub-
sanen o sustituyan a la persona inelegible.

Las candidaturas una vez subsanadas, si fuese el caso, no podran ser
objeto de modificacion, salvo por fallecimiento o renuncia del titular
de la misma.

9. Contra el acuerdo de la Junta Electoral de excluir a los candidatos
incursos en causa de inelegibilidad, los candidatos excluidos podran
interponer recurso de alzada ante el Consejo Valenciano de Colegios
Veterinarios.

La interposicion de recurso, no suspende la ejecucion del acto
impugnado ni la continuacion del proceso electoral.

10. En caso de que solo se presentara una candidatura, la Junta
Electoral la proclamara electa, sin necesidad de continuar el proceso
electoral.

11. Finalizado el plazo de presentacion de candidaturas sin que se
haya presentado ninguna, se suspendera el proceso electoral y se prorro-
gara por seis meses el mandato de la Junta de Gobierno. En ese periodo
promovera la presentacion de candidaturas convocando si es necesario
asamblea general extraordinaria, tras lo cual iniciara nuevamente el
proceso electoral.

12. El Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellén cedera un
espacio web a todos los candidatos para que puedan presentar su pro-
grama electoral. Los candidatos haran llegar su programa electoral a la
Junta Electoral, que lo remitira para su publicacion en la web colegial.

13. Queda prohibido toda actividad electoral que implique descré-
dito, falta de respeto a los demas candidatos o que esté en desacuerdo
con los principios de caracter deontoldgico. Su incumplimiento podra
ser objeto de responsabilidad disciplinaria.

Articulo 34

Los colegiados podran emitir su voto por correo de acuerdo con las
siguientes normas:

1.°. Desde que se convoquen las elecciones para cubrir los cargos
de la Junta de Gobierno y hasta quince dias antes de la eleccion, los
colegiados que deseen emitir su voto por correo deberan solicitar ante
la Secretaria del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, la
certificacion acreditativa de su inclusion en el censo electoral. Dicha
solicitud se podra formular por comparecencia personal en la Secretaria.

2.°. El secretario del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Cas-
tellon librard la certificacion y entregara la misma, bien personalmente,
bien remitiéndola por correo certificado, junto con las papeletas de vota-
cion impresas por el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon
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capgalera col-legial, i el lema «Eleccions a Junta de Govern» dins dels
tres dies segiients a ’acabament del termini de sol-licitud del paragraf
precedent.

3r. El col-legiat votant haura d’introduir la papereta de votacié en
un dels sobres entregats amb este fi i, una vegada tancat, 1’introduira en
I’altre sobre junt amb el certificat d’estar inclos en el cens electoral i la
copia del carnet d’identitat.

El dit sobre s’ha de remetre per correu certificat a 1’Il-lustre Col-legi
Oficial de Veterinaris de Castello.

4t. Els sobres rebuts seran custodiats pel secretari de la Junta de
Govern fins al moment de I’escrutini en qué els entregara al president
de la Junta Electoral i se’n donara compte en tltim lloc i després de la
comprovacid previa de la identitat del remitent, aixi com del fet que
este no ha votat personalment, les paperetes seran introduides en ’urna.

5t. Només s’admetran els vots emesos per correu que complisquen
els requisits establits i que tinguen entrada en 1I’I1-lustre Col-legi Oficial
de Veterinaris de Castelld fins al moment de tancar-se la votacio.

6t. Les cartes rebudes després de 1’escrutini hauran de ser refusades
i ordenada la seua devolucid pel mateix conducte, per a preservar 1’elec-
tor i la seua intenci6 de vot.

7m. El vot personal anul-lara en tot cas el vot emés per correu.

Article 35

1. Per a la realitzacio de les eleccions es constituira la mesa electo-
ral el dia i a I’hora que es fixe en la convocatoria. La dita mesa estara
integrada pels membres de la Junta Electoral.

2. Qualsevol candidatura podra nomenar un interventor que la
representara en els actes de 1’eleccio, entre els veterinaris col-legiats.

Article 36

1. Les paperetes de vot seran blanques, de la mateixa grandaria, edi-
tades per I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello, i portaran
impresos per una sola cara els noms dels candidats en relacié amb els
carrecs a que es presenten.

Es fara una papereta per cada una de les candidatures acceptades.

En la seu en que tinga lloc I’eleccio, la mesa electoral haura de dis-
posar del suficient nombre de paperetes de cada una de les candidatures,
aixi com sobres per a poder introduir-les.

La mesa electoral proveira el que és necessari perque es puga dur a
terme el vot de forma secreta.

2. Constituida la mesa electoral, el president indicara el comenga-
ment de la votacio6 i, a I’hora prevista per a ’acabament, es tancaran
les portes i només podran votar els que ja estigueren dins de la sala. La
mesa votara en ultim 1loc.

3. Els votants estan obligats a acreditar davant de la mesa electoral
la seua personalitat. La mesa electoral comprovara la seua inclusio en
el cens i el president, després de pronunciar en veu alta el nom i els
cognoms del votant, i indicar que vota, introduira la papereta amb el
sobre tancat en I’urna.

4. Finalitzada la votaci6 dels assistents i en ultim lloc la dels mem-
bres de la mesa electoral, s’introduiran en I’urna els vots emesos per
correu.

Article 37

1. Finalitzada la votaci6 es procedira a I’escrutini, llegint en veu alta
totes les paperetes.

2. Hauran de ser declarades nul-les aquelles paperetes que contin-
guen expressions alienes a 1’estricte contingut de la votacio o que con-
tinguen raspadures o ratllades.

3. Finalitzat I’escrutini, el president de la mesa anunciara el resultat
i proclamara a continuaci6 electa la candidatura que haguera obtingut
el nombre més gran de vots.

4. Del desenrotllament de la votacid i del resultat de 1’escrutini,
s’algara un acta a continuacio, que sera firmada per tots els membres de
la mesa electoral i pels interventors.

5. Conclos Iescrutini, els representants de les candidatures disposen
d’un termini de tres dies per a presentar les reclamacions que consideren
pertinents.

La mesa electoral les resoldra i en notificara la resolucio en el ter-
mini de dos dies. Després de la resolucio de les reclamacions, la mesa

y dos sobres con membrete colegial, y el lema «Elecciones a Junta de
Gobiernoy dentro de los tres dias siguientes a la finalizacion del plazo
de solicitud del parrafo precedente.

3.°. El colegiado votante debera introducir la papeleta de votacion
en uno de los sobres entregados a tal fin y, una vez cerrado, lo insertara
en el otro sobre junto con la certificacion de estar incluido en el censo
electoral y copia de su carne de identidad.

Dicho sobre debe remitirse por correo certificado al Ilustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Castellon.

4.°. Los sobres recibidos seran custodiados por el Secretario de la
Junta de Gobierno hasta el momento del escrutinio en que los entregara
al Presidente de la Junta Electoral, dindose cuenta de los mismos en
ultimo lugar y previa comprobacion de la identidad del remitente, asi
como de que el mismo no ha votado personalmente, las papeletas seran
introducidas en la urna.

5.°. Solo se admitiran los votos emitidos por correo que cumplan los
requisitos establecidos y que tengan entrada en el Ilustre Colegio Oficial
de Veterinarios de Castellon hasta el momento de cerrarse la votacion.

6.°. Las cartas recibidas con posterioridad al escrutinio deberan ser
rehusadas y ordenada su devolucion por el mismo conducto, para pre-
servar al elector y su intencion de voto.

7°. El voto personal anulara en todo caso el voto emitido por correo.

Articulo 35

1. Para la celebracion de las elecciones se constituird la mesa elec-
toral el dia y a la hora que se fije en la convocatoria. Dicha mesa estara
integrada por los miembros de la Junta Electoral.

2. Cualquier candidatura podrd nombrar un interventor que lo repre-
sentara en los actos de la eleccion, de entre los veterinarios colegiados.

Articulo 36

1. Las papeletas de voto seran blancas, del mismo tamailo, editadas
por el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon y llevaran
impresos por una sola cara, los nombres de los candidatos en relacion
con los cargos a que se presentan.

Se hara una papeleta por cada una de las candidaturas aceptadas.

En la sede en la que se celebre la eleccion, debera disponer la mesa
electoral de suficiente nimero de papeletas de cada una de las candida-
turas, asi como sobres para poder introducirlas.

La mesa electoral proveera lo necesario para que se pueda llevar a
cabo el voto de forma secreta.

2. Constituida la mesa electoral, su Presidente indicara el comienzo
de la votacion y, a la hora prevista para su finalizacion, se cerraran las
puertas y solo podran votar los que ya estuvieren dentro de la sala. La
mesa votara en ultimo lugar.

3. Los votantes estan obligados a acreditar ante la mesa electoral su
personalidad. La mesa electoral comprobara su inclusion en el censo
y su presidente tras pronunciar en voz alta el nombre y apellidos del
votante, indicando que vota, introducird la papeleta con su sobre cerrado
en la urna.

4. Finalizada la votacion de los asistentes y en ultimo lugar la de
los miembros de la mesa electoral, se introduciran en la urna los votos
emitidos por correo.

Articulo 37

1. Finalizada la votacion se procedera al escrutinio, leyendo en voz
alta todas las papeletas.

2. Deberan ser declaradas nulas aquellas papeletas que contengan
expresiones ajenas al estricto contenido de la votacion o que contengan
raspaduras o tachaduras.

3. Finalizado el escrutinio, el presidente de la mesa anunciara el
resultado; proclamando seguidamente electa la candidatura que hubiere
obtenido el mayor nimero de votos.

4. Del desarrollo de la votacion y del resultado del escrutinio se
levantara acta seguidamente, que sera firmada por todos los miembros
de la mesa electoral y por los interventores.

5. Concluido el escrutinio, los representantes de las candidaturas
disponen de un plazo de tres dias para presentar las reclamaciones que
consideren pertinentes.

La mesa electoral, resolvera sobre las mismas y notificara su resolu-
cion en el plazo de dos dias. Tras la resolucion de las reclamaciones, la
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electoral proclamara la candidatura electa que, en cas d’empat, sera la
que s’haguera presentat en primer lloc.

6. La proclamacio dels candidats electes podra ser objecte de recurs
d’alcada davant del Consell Valencia de Col-legis Veterinaris.

Article 38

1. En el termini de quinze dies després de realitzades les eleccions,
els col-legiats integrats en la candidatura triada prendran possessi6 del
seu carrec i es reuniran amb la Junta de Govern ixent per al traspas de
funcions. A continuacio, els nous carrecs es reuniran entre ells per a la
designaci6 de les delegacions de les vocalies i per a designar el vice-
president.

2. Haura de comunicar-se la nova composicié de la Junta de Govern
a la Generalitat, al Consell Valencia de Col-legis Veterinaris, i també al
Consell General de Col-legis Veterinaris.

Article 39

La Junta de Govern, exceptuant-ne els que tenen caracter nat, triara
i fara cessar lliurement d’entre els seus membres aquells que, d’acord
amb el que establixen els estatuts del Consell Valencia de Col-legis
Veterinaris, hagen de formar part de I’assemblea del dit consell.

Article 40

1. Els membres de la Junta de Govern només podran ser destituits
per mitja d’expedient disciplinari, per mocié de censura o per pérdua
de la qliesti6 de confianca.

2. Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes
seglients:

a) Expiraci6 o acabament del termini per al qual van ser triats.

b) Rentincia de I’interessat.

¢) Condemna per senténcia ferma que comporte la inhabilitacié per
a carrecs publics.

d) Sanci¢ disciplinaria ferma per falta greu o molt greu.

e) Perdua de les condicions d’elegibilitat.

/) Moci6 de censura en els termes establits en estos estatuts.

2) Pérdua de qiiestio de confianca en els termes establits en estos
estatuts.

h) Nomenament per a un carrec politic de caracter executiu del
govern central, autonomic o local.

i) Falta d’assistencia injustificada a tres sessions consecutives o cinc
d’alternes en el terme d’un any.

3. Vacant la Presidéncia o la Secretaria, es procedira segons el que
preveuen els articles 21 i 23 respectivament. En cas que no s’obtinga la
ratificacio de I’ Assemblea, s’haura de procedir a convocar eleccions de
tots els membres de la Junta de Govern per mitja de convocatoria en el
termini maxim de quaranta-cinc dies i d’acord amb el que establix este
mateix capitol.

Per a la resta de les vacants que pogueren produir-se, els dits car-
recs seran exercits interinament per la resta de membres de la Junta de
Govern.

En el cas que la Junta de Govern quede reduida a la mitat o menys
dels seus membres, es convocaran eleccions generals per a tots els car-
recs d’aquella. La convocatoria d’eleccions es fara en el termini maxim
de quaranta-cinc dies i es desenrotllara d’acord amb el que establix este
mateix capitol.

TITOL I
Dels col-legiats

CAPITOL I
De I’adquisicio, denegacio i perdua de la condicio de col-legiat

Article 41

1. Tenen I’obligacio6 de col-legiar-se tots els professionals veterina-
ris que practiquen 1’exercici professional, de conformitat amb I’article
51 d’estos estatuts, dins de 1’ambit territorial de I’Il-lustre Col-legi Ofi-
cial de Veterinaris de Castelld, sense distincio de carrec o funcid. Sera
obligatoria la col-legiaci6 quan s’exercisca la professio amb caracter
Unic o principal a la provincia de Castelld. Quan un veterinari col-legiat

mesa electoral proclamara la candidatura electa, que en caso de empate
sera la que se hubiese presentado en primer lugar.

6. La proclamacion de los candidatos electos, podra ser objeto de
Recurso de Alzada ante el Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios.

Articulo 38

1. En el plazo de quince dias después de celebradas las elecciones,
los colegiados integrados en la candidatura elegida, tomaran posesion
de su cargo y se reuniran con la Junta de Gobierno saliente para el
traspaso de funciones. A continuacion los nuevos cargos, se reuniran
entre ellos para la designacion de las delegaciones de las vocalias y para
designar al Vicepresidente.

2. Debera comunicarse la nueva composicion de la Junta de Gobier-
no, a la Generalitat, al Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios, asi
como al Consejo General de Colegios Veterinarios.

Articulo 39

La Junta de Gobierno, con excepcion de los que tienen caracter
nato, elegird y cesara libremente de entre sus miembros a aquellos que,
de acuerdo con lo establecido en los Estatutos del Consejo Valenciano
de Colegios Veterinarios, deban de formar parte de la asamblea de dicho
consejo.

Articulo 40

1. Los miembros de la Junta de Gobierno solo podran ser destituidos
mediante expediente disciplinario, por mocion de censura o por pérdida
de la cuestion de confianza.

2. Los miembros de la Junta de Gobierno cesaran por las siguientes
causas:

a) Expiracion o término del plazo para el que fueron elegidos.

b) Renuncia del interesado.

¢) Condena por sentencia firme que lleve aparejada la inhabilitacion
para cargos publicos.

d) Sancion disciplinaria firme por falta grave o muy grave.

e) Pérdida de las condiciones de elegibilidad.

/) Mocion de censura en los términos establecidos en los presentes
Estatutos.

g) Pérdida de cuestion de confianza en los términos establecidos en
los presentes Estatutos.

h) Nombramiento para un cargo politico de caracter ejecutivo del
gobierno central, autonéomico o local.

i) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o
cinco alternas en el término de un afio.

3. Vacante la Presidencia o la Secretaria se procedera segun lo pre-
visto en los articulos 21 y 23 respectivamente. En caso de no obtener la
ratificacion de la Asamblea, habré de procederse a convocar elecciones
de todos los miembros de la Junta de Gobierno, mediante convocatoria
en el plazo maximo de 45 dias y de acuerdo con lo establecido en este
mismo capitulo.

Para el resto de las vacantes que pudieran producirse, dichos cargos
seran ejercidos interinamente por los restantes miembros de la Junta de
Gobierno.

En caso de que la Junta de Gobierno quede reducida a la mitad o
menos de sus miembros, se convocaran elecciones generales para todos
los cargos de aquella. La convocatoria de elecciones se realizara en el
plazo maximo de 45 dias, desarrollandose de acuerdo con lo establecido
en este mismo capitulo.

TITULO IT
De los colegiados

CAPITULO I
De la adquisicion, denegacion y pérdida de la condicion de colegiado

Articulo 41

1. Tienen la obligacion de colegiarse todos los profesionales veteri-
narios que practiquen ejercicio profesional, conforme al articulo 51 de
estos Estatutos, dentro del ambito territorial del I[lustre Colegio Oficial
de Veterinarios de Castellon, sin distincion de cargo o funcion. Sera
obligatoria la colegiacion cuando se ejerza la profesion con caracter
unico o principal en la provincia de Castellon. Cuando un veterinario,
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en un altre col-legi haja d’efectuar qualsevol treball professional, haura
de fer-se una comunicacio intercol-legial a ’efecte d’exercir les compe-
téncies d’ordenacio i la potestat disciplinaria.

2. Per a la incorporacio6 a I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris
de Castelld, es requerix acreditar, com a condicions generals d’aptitud,
les segiients:

a) Ser de nacionalitat espanyola o de la d’algun dels estats membres
de la Unid Europea, excepte allo que s’ha disposat en tractats o convenis
internacionals o dispensa legal.

b) Ser major d’edat i no estar sotmés a causa d’incapacitat.

¢) Estar en possessio del titol de Llicenciat en Veterinaria o dels
titols estrangers que, d’acord amb les normes vigents, siguen homo-
logats a aquells; tot aixo d’acord amb el que es preveu també en les
normes i els acords de la Unié Europea.

d) No tindre antecedents penals que ’inhabiliten per a 1’exercici
professional.

e) Acreditar, per mitja de certificat del col-legi de procedéncia, que
no esta sotmés a expedient i que esta al corrent dels seus pagaments
col-legials.

/) Satisfer la quota d’ingrés i la resta que tinga establides 1’1l lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello.

g) Complir els requisits d’idoneitat o aptitud per a 1’exercici pro-
fessional establits o que s’establisquen reglamentariament o a través
d’acords dels organs col-legiats de I’Organitzaci6 Col-legial Veterinaria.

h) Acceptar per escrit els estatuts, les normatives i les disposicions
col-legials.

Article 42

1. La sol-licitud de col-legiacié sera denegada en els casos segiients:

a) Quan els documents presentats amb la sol-licitud d’ingrés siguen
insuficients o oferisquen dubtes sobre la seua legitimitat i no s’hagen
complementat o esmenat en el termini assenyalat a este efecte.

b) Quan el peticionari no acredite haver satisfet les quotes de col-
legiat en el col-legi d’origen.

¢) Quan haguera tingut alguna condemna per senténcia ferma dels
tribunals que en el moment de la sol-licitud I’inhabilite per a I’exercici
professional.

d) Quan haguera sigut expulsat d’este o un altre col-legi, sense
haver sigut rehabilitat.

e) Quan en el moment de formular la sol-licitud es trobe suspés en
I’exercici de la professio, en virtut de correccid disciplinaria corporativa
ferma.

2. Aconseguida la rehabilitacio o desapareguts els impediments que
s’oposaren a la col-legiacio, esta haura de ser acceptada per I’Il-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld sense cap dilacio.

3. Contra I’acord que denega la col-legiacid, podra formular 1’in-
teressat un recurs d’al¢ada davant del Consell Valencia de Col-legis
Veterinaris.

Contra la resolucié desestimatoria del recurs, podra I’interessat
recorrer davant de 1’orde jurisdiccional contencids administratiu.

Article 43

1. La condici6 de col-legiat es perdra per les causes segiients:

a) Defuncioé.

b) Incapacitat legal.

¢) Expulsié com a conseqii¢ncia de sanci6 disciplinaria que la com-
porte.

d) Baixa voluntaria sol-licitada per escrit, acompanyada de justifi-
cant d’estar al corrent dels seus pagaments i de declaraci6 responsable
de cessament de 1’exercici professional a la provincia de Castello.

2. En tot cas, la pérdua de la condicié de col-legiat per la causa de
’apartat ¢ sera comunicada per escrit a I’interessat, moment a partir del
qual produira efectes.

3. En cas d’haver-se incoat un expedient disciplinari, quedara en
suspens la sol-licitud de baixa o peticié de cessament d’habilitacio,
mentres se substancie el procediment i només als efectes de 1’exigencia
de responsabilitat disciplinaria que corresponga.

Article 44
La suspensio o la inhabilitacié de 1’exercici professional no compre-
nen la pérdua de la condicié de col-legiat. La persona suspesa o inhabi-

colegiado en otro colegio, haya de efectuar cualquier trabajo profesio-
nal, debera hacerse una comunicacion intercolegial a los efectos de ejer-
cer las competencias de ordenacion y potestad disciplinaria.

2. Para la incorporacion al Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de
Castellon, se requiere acreditar, como condiciones generales de aptitud,
las siguientes:

a) Ser de nacionalidad espafiola o de la de alguno de los Estados
miembros de la Union Europea, salvo lo dispuesto en tratados o conve-
nios internacionales o dispensa legal.

b) Ser mayor de edad y no estar incurso en causa de incapacidad.

¢) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Veterinaria o de los
titulos extranjeros que, conforme a las normas vigentes, sean homolo-
gados a aquellos, todo ello de acuerdo con lo previsto también en las
normas y acuerdos de la Union Europea.

d) Carecer de antecedentes penales que le inhabiliten para el ejer-
cicio profesional.

e) Acreditar, mediante certificado del colegio de procedencia, que
no esta sometido a expediente y que esta al corriente de sus pagos cole-
giales.

f) Satisfacer la cuota de ingreso y demas que tenga establecidas el
Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon.

g) Cumplir los requisitos de idoneidad o aptitud para el ejercicio
profesional establecidos o que se establezcan reglamentariamente o a
través de acuerdos de los 6rganos colegiados de la Organizacion Cole-
gial Veterinaria.

h) Aceptar por escrito los Estatutos, normativas y disposiciones
colegiales.

Articulo 42

1. La solicitud de colegiacion sera denegada en los siguientes casos:

a) Cuando los documentos presentados con la solicitud de ingreso
sean insuficientes u ofrezcan dudas sobre su legitimidad y no se hayan
complementado o subsanado en el plazo sefialado al efecto.

b) Cuando el peticionario no acredite haber satisfecho las cuotas de
colegiado en el colegio de origen.

¢) Cuando hubiere sufrido alguna condena por sentencia firme de
los tribunales que en el momento de la solicitud le inhabilite para el
ejercicio profesional.

d) Cuando hubiere sido expulsado de este u otro colegio, sin haber
sido rehabilitado.

e) Cuando al formular la solicitud se encuentre suspendido en el
ejercicio de la profesion, en virtud de correccion disciplinaria corpo-
rativa firme.

2. Conseguida la rehabilitacion o desaparecidos los impedimentos
que se opusieran a la colegiacion, esta debera aceptarse por el Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon sin dilacion alguna.

3. Contra el acuerdo denegando la colegiacion podra formular el
interesado recurso de alzada ante el Consejo Valenciano de Colegios
Veterinarios.

Contra la resolucion desestimatoria del recurso podra el interesado
recurrir ante el orden jurisdiccional contencioso administrativo.

Articulo 43

1. La condicion de colegiado se perdera por las siguientes causas:

a) Defuncion.

b) Incapacidad legal.

¢) Expulsion como consecuencia de sancion disciplinaria que la
comporte.

d) Baja voluntaria solicitada por escrito, acompafada de justificante
de estar al corriente de sus pagos y de declaracion responsable de cese
del ejercicio profesional en la provincia de Castellon.

2. En todo caso, la pérdida de la condicion de colegiado por la causa
del apartado ¢ sera comunicada por escrito al interesado, momento a
partir del cual surtiréd efectos.

3. En caso de haberse incoado expediente disciplinario, quedara en
suspenso la solicitud de baja o peticion de cese de habilitacion, en tanto
se sustancie el procedimiento y a los solos efectos de la exigencia de
responsabilidad disciplinaria a que hubiere lugar.

Articulo 44
La suspension o la inhabilitacion del ejercicio profesional no com-
prenden la pérdida de la condicion de colegiado. La persona suspendida
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litada continuara pertanyent a I’I1-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris
de Castell6 amb la limitacio de drets que la causa o els acords de la
suspensio o la inhabilitacié hagen produit.

Article 45

Drets dels col-legiats:

a) Exercir la professio veterinaria.

b) Tots els que es desprenen de les finalitats i funcions col-legials
esmentades en els articles anteriors.

¢) Participar en la gesti6 corporativa, assistir a les assemblees amb
veu i vot, sempre que no estiguen inhabilitats o suspesos en el gaudi
dels drets.

d) Ser emparats per I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Cas-
tell6 i pel Consell Valencia de Col-legis Veterinaris quan es consideren
amonestats o vexats per motius d’exercici professional.

e) Exercir el dret de sufragi actiu i passiu en les eleccions a carrecs
directius, sense perjui de les limitacions que s’especifiquen en cada cas.

/) Disfrutar de tots els beneficis que establixen I’I1-lustre Col-legi
Oficial de Veterinaris de Castelld i el Consell Valencia de Col-legis
Veterinaris, referents a recompenses, cursets, beques, i també a I’us
de la biblioteca col-legial i altres servicis que ambdos entitats puguen
dispensar.

g) Formular propostes per escrit a la Junta de Govern de totes aque-
lles materies que puguen ser beneficioses per a la professio o elevar
queixes fonamentades en fets que podrien resultar en perjui seu, de I’1l--
lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld o de la professié en
general.

h) Sol-licitar a la Junta de Govern la realitzaci d’assemblea general
extraordinaria, que haura de ser convocada sempre que ho sol-liciten per
escrit, com a minim, un nombre igual al 15 % dels col-legiats.

i) Interposar els recursos previstos en estos estatuts.
j) Crear agrupacions representatives d’interessos especifics al si
dels col-legis, amb sotmetiment en tot cas als organs de govern d’estos.

k) Exigir al president i la resta de membres de la Junta de Govern la
responsabilitat sobre la seua gestio, per mitja del debat i la votacio de la
corresponent mocié de censura.

[) Sol-licitar informacié sobre qualsevol aspecte de la vida col-
legial.

La Junta de Govern la facilitara dins del termini d’un mes, llevat
que hi haja raons fonamentades per a negar-la basades en la intimitat de
les persones, el secret professional o industrial, o la proteccio dels drets
i llibertats de tercers. La resolucid desestimatoria haura de ser motivada.

m) Exercir els carrecs per als quals siguen nomenats i exercitar, en
general, tots els altres drets que les disposicions vigents els concedis-
quen.

n) Sol-licitar ser representats per I’Il-lustre Col-legi Oficial de Vete-
rinaris de Castell6 quan necessiten presentar reclamacions judicials o
extrajudicials amb motiu de 1’exercici professional, al qual haura d’ator-
gar els poders del cas i aniran a carrec del col-legiat sol-licitant els
gastos i les costes judicials que el procediment ocasione.

Article 46

L’exercici dels drets mencionats pressuposa estar al corrent del
pagament de totes les quotes i carregues legalment exigides a cada col-
legiat.

Article 47

Seran deures dels col-legiats:

1. Es deure fonamental de qualsevol col-legiat, encara que la pro-
fessio s’exercisca a través d’una societat professional, exercir la profes-
si6 d’acord amb la més pura ¢tica i dins de 1’esperit que prové d’estos
estatuts generals i del codi deontologic per a I’exercici de la professio.

2. Sén també deures dels col-legiats, encara que la professio s’exer-
cisca a través d’una societat professional, entre altres, els segilients:

a) Complir tot el que disposen estos estatuts, els Estatuts del Consell
Valencia de Col-legis Veterinaris, els reglaments interns aprovats legal-

o inhabilitada continuara perteneciendo al Ilustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Castellon con la limitacion de derechos que la causa o
acuerdos de la suspension o la inhabilitacion hayan producido.

Articulo 45

Derechos de los colegiados:

a) Ejercer la profesion veterinaria.

b) Todos los que se desprenden de las finalidades y funciones cole-
giales citadas en los articulos anteriores.

¢) Participar en la gestion corporativa, asistir a las asambleas con
voz y voto, siempre que no estén inhabilitados o suspendidos en el dis-
frute de los derechos.

d) Ser amparados por el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de
Castellon y por el Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios cuando
se consideren amonestados o vejados por motivos de ejercicio profe-
sional.

e) Ejercer el derecho de sufragio activo y pasivo en las elecciones
a cargos directivos, sin perjuicio de las limitaciones que se especifican
en cada caso.

/) Disfrutar de todos los beneficios que establecen el Ilustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Castellon y el Consejo Valenciano de Cole-
gios Veterinarios, referentes a recompensas, cursillos, becas, y también
al uso de la biblioteca colegial y otros servicios que ambas entidades
puedan dispensar.

g) Formular propuestas por escrito a la Junta de Gobierno de todas
aquellas materias que puedan ser beneficiosas para la profesion o elevar
quejas fundamentadas en hechos que podrian resultar en perjuicio suyo,
del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon o de la profesion
en general.

h) Solicitar a la Junta de Gobierno la celebracion de Asamblea
General Extraordinaria, que debera ser convocada siempre que lo soli-
citen por escrito, como minimo, un nimero igual al 15 % de los cole-
giados.

i) Interponer los recursos previstos en estos Estatutos.

J) Crear agrupaciones representativas de intereses especificos en el
seno de los colegios, con sometimiento en todo caso a los 6rganos de
gobierno de estos.

k) Exigir al presidente y demas miembros de la Junta de Gobierno
la responsabilidad sobre su gestion, mediante el debate y votacion de la
correspondiente mocion de censura.

J) Solicitar informacion sobre cualquier aspecto de la vida colegial.

La Junta de Gobierno la facilitara dentro del plazo de un mes, salvo
que existan razones fundadas para negarla basadas en la intimidad de
las personas, el secreto profesional o industrial, o la proteccion de los
derechos y libertades de terceros. La resolucion desestimatoria debera
ser motivada.

m) Ostentar los cargos para los cuales sean nombrados y ejercitar,
en general, todos los demas derechos que las disposiciones vigentes les
concedan.

n) Solicitar ser representados por el Ilustre Colegio Oficial de Vete-
rinarios de Castellon cuando necesiten presentar reclamaciones judicia-
les o extrajudiciales con ocasion del ejercicio profesional, otorgando los
poderes del caso y siendo de cargo del colegiado solicitante los gastos
y costas judiciales que el procedimiento ocasione.

Articulo 46

El ejercicio de los derechos mencionados presupone estar al corrien-
te del pago de todas las cuotas y cargas legalmente exigidas a cada
colegiado.

Articulo 47

Seran deberes de los colegiados:

1. Es deber fundamental de todo colegiado, aun cuando la profesion
se ejerza a través de una sociedad profesional, ejercer la profesion con
arreglo a la mas pura ética y dentro del espiritu que dimana de los pre-
sentes estatutos generales y del codigo deontologico para el ejercicio
de la profesion.

2. Son también deberes de los colegiados, aun cuando la profesion
se ejerza a través de una sociedad profesional entre otros, los siguientes:

a) Cumplir cuanto disponen los presentes estatutos, los Estatutos del
Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios, los reglamentos internos
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ment, les normes reguladores de la professié o qualssevol altres normes
col-legials i tots aquells acords de I’ Assemblea General i la Junta de
Govern vigents, sense perjuis del dret d’impugnacié.

b) Estar al corrent en el pagament de totes i cada una de les quotes
col-legials ordinaries i extraordinaries.

¢) Satisfer qualsevol classe de debits que tinguera pendents per sub-
ministrament de documents o servicis a través de I’I1-lustre Col-legi
Oficial de Veterinaris de Castello.

d) Exercir els carrecs per als quals foren designats en les juntes de
govern i qualssevol altres comissions col-legials.

e) Ajustar la seua situacio i actuacié professional en tot moment a
les exigéncies legals, estatutaries i deontologiques que regixen 1’exercici
de la professio de veterinari.

/) Emprar la major correcci6 i lleialtat en les seues relacions amb
I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld i amb els altres col-
legiats, i comunicar-li qualsevol incidéncia vexatoria a un col-legiat en
I’exercici professional de que tinga noticia.

2) Denunciar per escrit a 1I’I1-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris
de Castelld qualsevol acte d’intrusisme que arribe a coneixement seu,
aixi com els casos d’exercici il-legal.

h) Comunicar el seu domicili professional i els eventuals canvis
d’este, la denominacio i el domicili social de les societats professionals
a través de les quals exercisquen, com a socis o no, la professio, aixi
com tots els altres aspectes d’estes previstos legalment en el cas que
I’esmentat exercici s’efectue com a soci professional.

i) Comunicar per escrit, igualment, en cas de substitucio per absen-
cia o malaltia, el nom i domicili del facultatiu col-legiat que el substitu-
isca, per a la constancia deguda.

J) Els col-legiats hauran de complir, a més, aquells deures que els
siguen impostos com a conseqiiencia d’acords adoptats per I’Il-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld, pel Consell Valencia de Col-
legis Veterinaris o pel Consell General de Col-legis Veterinaris d’Espa-
nya en el marc de les seues competencies.

k) Respectar els drets dels particulars contractants dels seus servicis
o destinataris del seu exercici professional.

/) Facilitar les labors d’inspeccid que puga acordar 1’Il-lustre Col-
legi Oficial de Veterinaris de Castelld per complir les normes dictades
per a ’ordenaci6 de I’exercici professional.

m) Qualsevol altre deure que es desprenga de les prescripcions d’es-
tos estatuts, dels del Consell Valencia de Col-legis Veterinaris i dels del
Consell General de Col-legis Veterinaris d’Espanya.

3. En el cas que la professio s’exercisca a través d’una societat pro-
fessional, esta també sera directament responsable del compliment dels
indicats deures, en allo que hi siga aplicable.

Article 48

1. S’establixen les categories de col-legiats segiients:

a) D’honor.

b) Honorifics.

¢) Obligatoris.

d) Voluntaris.

2. Seran col-legiats d’honor aquelles persones, veterinaris o no, col-
legiades o no, i aquelles institucions o corporacions nacionals o estran-
geres, que pels seus mérits rellevants s’hagen fet mereixedores d’esta
distincid, que sera acordada en Junta de Govern.

3. Tindran la consideracié de veterinari honorific els col-legiats que
tinguen més de 20 anys de col-legiacio i no tinguen cap nota desfavo-
rable en els seus expedients col-legials quan hagen arribat a 1’edat de
jubilaci6 obligatoria o quan per motius de salut, deixen d’exercir la
professio.

4. Seran col-legiats obligatoris aquells veterinaris que practiquen
I’exercici professional en 1I’ambit territorial de I’Il-lustre Col-legi Ofi-
cial de Veterinaris de Castello.

5. Seran col-legiats voluntaris aquells veterinaris que, encara que no
exercisquen la professié en cap dels seus aspectes, tinguen la voluntat
de ser-ho.

Article 49

Podran ser presidents d’honor aquells veterinaris que, per la seua
dedicacid o grans mérits adquirits amb la professio, es facen mereixe-
dors d’esta distincid. Estes persones seran nomenades per 1’ Assemblea

aprobados legalmente, las normas reguladoras de la profesion o cuales-
quiera otras normas colegiales y todos aquellos acuerdos de la Asamblea
General y Junta de Gobierno vigentes, sin perjuicios del derecho de
impugnacion.

b) Estar al corriente en el pago de todas y cada una de las cuotas
colegiales ordinarias y extraordinarias.

¢) Satisfacer toda clase de débitos que tuviese pendientes por sumi-
nistro de documentos o servicios a través del Ilustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Castellon.

d) Desempefar los cargos para los cuales fuesen designados en las
Juntas de Gobierno y cualesquiera otras comisiones colegiales.

e) Ajustar su situacion y actuacion profesional en todo momento a
las exigencias legales, estatutarias y deontoldgicas que rigen el ejercicio
de la profesion de veterinario.

/) Emplear la mayor correccion y lealtad en sus relaciones con el
Iustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon y con los otros cole-
giados, comunicando a aquel cualquier incidencia vejatoria a un cole-
giado en el ejercicio profesional de que tenga noticia.

g) Denunciar por escrito al Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon todo acto de intrusismo que llegue a su conocimiento, asi
como los casos de ejercicio ilegal.

h) Comunicar su domicilio profesional y los eventuales cambios del
mismo, la denominacién y domicilio social de las Sociedades Profesio-
nales a través de las cuales ejerzan, como socios o no, la profesion, asi
como todos los demas extremos de estas previstos legalmente en caso
de que tal ejercicio se efectie como socio profesional.

i) Comunicar por escrito, igualmente, en caso de sustitucion por
ausencia o enfermedad, el nombre y domicilio del facultativo colegiado
que le sustituya, para su debida constancia.

J) Los colegiados deberan cumplir, ademas, aquellos deberes que les
sean impuestos como consecuencia de acuerdos adoptados por el Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, por el Consejo Valenciano
de Colegios Veterinarios o por el Consejo General de Colegios Veteri-
narios de Espafia en el marco de sus competencias.

k) Respetar los derechos de los particulares contratantes de sus ser-
vicios o destinatarios de su ejercicio profesional.

/) Facilitar las labores de inspeccion que pueda acordar el Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon en cumplimiento de las
normas dictadas para la ordenacion del ejercicio profesional.

m) Cualquier otro deber que se desprenda de las prescripciones de
estos Estatutos, de los del Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios
y los del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafa.

3. En caso de que la profesion se ejerza a través de una Sociedad
Profesional, esta también sera directamente responsable del cumpli-
miento de los referidos deberes, en cuanto le sean de aplicacion.

Articulo 48

1. Se establecen las categorias de colegiados siguientes:

a) De honor.

b) Honorificos.

c¢) Obligatorios.

d) Voluntarios.

2. Seran colegiados de honor aquellas personas, veterinarios o no,
colegiadas o no, y aquellas instituciones o corporaciones nacionales o
extranjeras, que por sus méritos relevantes se hayan hecho merecedoras
de esta distincion, que sera acordada en Junta de Gobierno.

3. Tendran la consideracion de veterinario honorifico los colegiados
que tengan mas de 20 afios de colegiacioén y no tengan ninguna nota
desfavorable en sus expedientes colegiales cuando hayan llegado a la
edad de jubilacion obligatoria o cuando por motivos de salud, dejen de
ejercer la profesion.

4. Seran colegiados obligatorios aquellos veterinarios que practi-
quen ejercicio profesional en el ambito territorial del Ilustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Castellon.

5. Seran colegiados voluntarios aquellos veterinarios que, no ejer-
ciendo la profesion en ninguno de sus aspectos, tengan la voluntad de
serlo.

Articulo 49

Podrén ser presidentes de honor aquellos veterinarios que, por su
dedicacion o grandes méritos contraidos con la profesion, se hagan
merecedores de esta distincion. Estas personas seran nombradas por la
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General, a proposta de la Junta de Govern, que adjuntara els motius i les
circumstancies que hi concorreguen

Article 50
S’establix en I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello,
com a recompensa als mérits professionals i col-legials, la insignia d’or.

Article 51

1. Es considerara exercici professional qualsevol activitat o treball
que es realitze a I’empara del titol de veterinari legalment reconegut.

2. D’exercici de la professio en qualsevol de les seues modalitats
sera efectuat pels veterinaris col-legiats, d’acord amb les normes regu-
ladores establides en estos estatuts i en les normes que, a estos efectes,
dicten i adopten I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castell6 i
el Consell Valencia de Col-legis Veterinaris, si és el cas, sense perjui de
la regulaci6 que, continguda en les disposicions legals vigents, estatals
i autonomiques, li siga aplicable per ra6 de la modalitat del seu exercici
professional.

3. Els veterinaris podran exercir la professio a través de societats
professionals, una vegada s’hagen constituit de conformitat amb allo
que s’ha establit en la seua llei reguladora i estiguen degudament ins-
crites en el Registre de Societats Professionals del Col-legi de Veterina-
ris que territorialment corresponga. A estes, se’ls aplicaran, igualment
quant a I’exercici de la professio, les normes contingudes en el codi
deontologic per a I’exercici de la professio veterinaria.

En tot cas, I’exercici de la professié de veterinari, a través d’una
societat professional o com a soci professional d’esta, no eximira de
I’obligacio de col-legiacio prevista en este article, ni podra ser substitu-
ida per la inscripcid d’esta societat professional en 1’esmentat registre
col-legial.

4. Igualment, seran aplicables a tots els professionals veterinaris,
quant a I’exercici de la seua professid, les normes contingudes en el
codi per a I’exercici de la professio veterinaria, reglaments col-legials
de régim interior i acords de I’ Assemblea i la Junta de Govern.

Article 52

Els establiments veterinaris on es realitze 1’exercici lliure de I’acti-
vitat clinica, tindran la classificacio segiient:

1. Consultori veterinari. Es aquell que realitza una assisténcia basica
a animals.

2. Clinica veterinaria. Es I’establiment que realitza una assisténcia
basica a animals i compta amb dotacié de mitjans de diagnostic, de
laboratori i quirargics.

3. Hospital veterinari. Es aquell que reunix els requisits establits per
a la clinica veterinaria i compta amb mitjans materials i humans per a
prestar servici d’assisténcia i hospitalitzacio 24 hores.

4. Centre veterinari de diagnostic. Es 1’establiment dedicat exclusi-
vament a la realitzacié de proves diagnostiques especifiques.

Article 53

Les diferéncies de caracter professional que pogueren sorgir entre
col-legiats, podran ser sotmeses a la jurisdiccio i ulterior resolucié de
la Junta de Govern.

TITOL III
Del régim economic

CAPITOL UNIC
Dels recursos economics i dels gastos

Article 54

1. Els recursos economics de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veteri-
naris de Castelld podran ser ordinaris i extraordinaris.

2. Seran recursos ordinaris:

a) Els rendiments de qualsevol naturalesa que produisquen els béns
o drets que constituixen el patrimoni col-legial.

b) Els drets fixats per la Junta de Govern per 1’elaboracié d’infor-
mes, taxacions, visats, reconeixements de firmes, dictamens, estudis i
altres servicis o prestacions que s’establisquen a favor dels col-legiats.

Asamblea General a propuesta de la Junta de Gobierno que adjuntara
los motivos y circunstancias que concurran

Articulo 50

Se establece en el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Cas-
tellén, como recompensa a los méritos profesionales y colegiales, la
insignia de oro.

Articulo 51

1. Se considerara ejercicio profesional, cualquier actividad o trabajo
que se realice al amparo del titulo de veterinario legalmente reconocido.

2. El ejercicio de la profesion en cualquiera de sus modalidades se
efectuara por los veterinarios colegiados, de acuerdo con las normas
reguladoras establecidas en estos Estatutos y en las normas que, a estos
efectos, se dicten y adopten por el Ilustre Colegio Oficial de Veterina-
rios de Castellon y por el Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios,
en su caso, sin perjuicio de la regulacion que, contenida en las disposi-
ciones legales vigentes, estatales y autondmicas, le sean de aplicacion
por razén de la modalidad de su ejercicio profesional.

3. Los veterinarios podran ejercer la profesion a través de socie-
dades profesionales, una vez se hayan constituido de conformidad con
lo establecido en su ley reguladora y estén debidamente inscritas en
el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio de Veterinarios
que territorialmente corresponda. A las mismas, les seran de aplicacion,
igualmente en cuanto al ejercicio de la profesion, las normas contenidas
en el codigo deontologico para el ejercicio de la profesion veterinaria.

En todo caso, el ejercicio de la profesion de veterinario a través
de una sociedad profesional o como socio profesional de la misma, no
eximira de la obligacion de colegiacion prevista en el presente articulo,
ni podré ser sustituida por la inscripcion de tal sociedad profesional en
el citado registro colegial.

4. Igualmente, seran de aplicacion a todos los profesionales veteri-
narios en cuanto al ejercicio de su profesion, las normas contenidas en el
codigo para el ejercicio de la profesion veterinaria, reglamentos colegia-
les de régimen interior y acuerdos de la Asamblea y Junta de Gobierno.

Articulo 52

Los establecimientos veterinarios donde se realice el ejercicio libre
de la actividad clinica, tendréan la siguiente clasificacion:

1. Consultorio veterinario. Es aquel que realiza una asistencia basica
a animales.

2. Clinica veterinaria. Es el establecimiento que realiza una asisten-
cia basica a animales, contando con dotacion de medios de diagnostico,
laboratoriales y quirurgicos.

3. Hospital veterinario. Es aquel que reuniendo los requisitos esta-
blecidos para la clinica veterinaria, cuenta con medios materiales y
humanos para prestar servicio de asistencia y hospitalizacion 24 horas.

4. Centro veterinario de diagndstico. Es el establecimiento dedicado
exclusivamente a la realizacion de pruebas diagndsticas especificas

Articulo 53

Las diferencias de caracter profesional que pudieran surgir entre
colegiados, podran ser sometidas a la jurisdiccion y ulterior resolucion
de la Junta de Gobierno.

TITULO I
Del régimen econémico

CAPITULO UNICO
De los recursos economicos y de los gastos

Articulo 54

1. Los recursos econdmicos del Ilustre Colegio Oficial de Veterina-
rios de Castellon podran ser ordinarios y extraordinarios.

2. Serén recursos ordinarios:

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan los bie-
nes o derechos que constituyen el patrimonio colegial.

b) Los derechos fijados por la Junta de Gobierno por la elaboracion
de informes tasaciones, visados, reconocimientos de firmas, dictamenes,
estudios y otros servicios o prestaciones que se establezcan a favor de
los colegiados.
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¢) Les quotes d’incorporacio6 i habilitacio.

d) Les quotes ordinaries i extraordinaries que estiguen establides.
e) Els drets per expedici6 de certificats fefaents.

/) Els drets d’intervencio6 professional que puguen establir-se.

2) Les quantitats procedents de sancions.

h) L’import de la venda de certificats, segells, polisses, documents
ila resta d’impresos que siguen utilitzats en I’activitat professional dels
veterinaris.

i) Qualsevol altre que siga legalment exigible amb motiu de les
seues activitats corporatives.

3. Seran recursos extraordinaris:

a) Les donacions o subvencions de procedencia publica o privada.

b) Els béns que a titol hereditari o per qualsevol altre titol s’incor-
poren al patrimoni col-legial.

¢) Qualsevol altre que legalment corresponga.

Article 55

1. Anualment, sera confeccionat pel vocal delegat de la Seccio Eco-
nomica, segons les directrius del president, el pressupost d’ingressos i
gastos, que sotmetra a I’aprovaci6 de la Junta de Govern, i que esta ulti-
ma haura de presentar durant I’Gltim semestre de cada any a I’aprovacio
de I’Assemblea General de col-legiats.

2. Durant quinze dies anteriors a la realitzaci6 de I’ Assemblea, els
pressupostos es posaran a disposicio de qualsevol col-legiat que ho sol-
licite, en la seu col-legial.

3. Aixi mateix, dins del primer semestre de cada any, la Junta de
Govern haura de presentar davant de 1’ Assemblea General de col-legiats
el balang i la liquidacio pressupostaria de 1’exercici anterior, tancat el 31
de desembre, per a la seua aprovacio o rebuig. Préviament, el dit balang,
acompanyat dels justificants d’ingressos i gastos i dels llibres compta-
bles, haura quedat a disposicio de qualsevol col-legiat que ho requerisca
en la seu col-legial, per poder examinar-lo durant quinze dies anteriors
a la data de realitzacio de I’ Assemblea.

Article 56

1. Tots els col-legiats estan obligats a satisfer les quotes segiients:

a) Quota d’incorporacio: és aquella quota fixada que se satisfa en el
moment de la incorporacié a I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris
de Castello.

b) Quota ordinaria: és la quota que satisfan de forma sistematica
durant tota la vida col-legial per al sosteniment i funcionament normals
de I’'Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld, tots els col-
legiats, amb exercici o sense.

¢) Quota extraordinaria: es tracta d’una quota fixada en situacions
particulars per fer front a uns gastos extraordinaris i no previstos en els
pressupostos col-legials.

2. Per a la posada en vigor de les quotes o les seues modificacions,
es requerira que siguen aprovades per I’ Assemblea General, i la dita
mencid s’haura d’incloure en I’orde del dia de la corresponent convo-
catoria que a este efecte es publique.

3. La Junta de Govern esta facultada per a concedir 1’ajornament de
pagament de quotes i débits, en suposits extraordinaris i degudament
justificats, en les condicions que acorden en cada cas particular.

Article 57

Els col-legiats estaran obligats a satisfer les quantitats que aprove la
Junta de Govern pels servicis que preste 1’I1-lustre Col-legi Oficial de
Veterinaris de Castello.

Article 58
Els col-legiats honorifics estaran exempts del pagament de quotes.

Article 59

1. El col-legiat que no pague un trimestre en el termini corresponent
o no haja pagat els servicis i els subministraments prestats per 1’Il-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld, rebra per escrit una reclama-
ci6 d’este que ’advertira de I’impagament.

2. Si persistix en la seua actitud d’impagament i s’acumulen dos
trimestres consecutius o diversos servicis o subministraments, sera
requerit perque presente les seues al-legacions i els faga efectius i se

¢) Las cuotas de incorporacion y habilitacion.

d) Las cuotas ordinarias y extraordinarias que estén establecidas.

e) Los derechos por expedicion de certificaciones fehacientes.

/) Los derechos de intervencion profesional que puedan estable-
cerse.

g) Las cantidades procedentes de sanciones.

h) El importe de la venta de certificados, sellos, pdlizas, documen-
tos y demas impresos que sean utilizados en la actividad profesional de
los veterinarios.

i) Cualquier otro que sea legalmente exigible con motivo de sus
actividades corporativas.

3. Seran recursos extraordinarios:

a) Las donaciones o subvenciones de procedencia publica o privada.

b) Los bienes que a titulo hereditario o por cualquier otro titulo se
incorporen al patrimonio colegial.

¢) Cualquier otro que legalmente proceda.

Articulo 55

1. Anualmente se confeccionard por el vocal delegado de la Seccion
Econdmica, segun las directrices del , el presupuesto de ingresos y
gastos, que sometera a la aprobacion de la Junta de Gobierno, debiendo
presentarlo esta ltima durante el Gltimo semestre de cada afio a la apro-
bacion de la Asamblea General de colegiados.

2. Durante 15 dias anteriores a la celebracion de la Asamblea, los
presupuestos se pondran a disposicion de cualquier colegiado que lo
solicite, en la sede colegial.

3. Asimismo, dentro del primer semestre de cada afo, la Junta de
Gobierno debera presentar ante la Asamblea General de colegiados el
balance y liquidacion presupuestaria del ejercicio anterior cerrado al 31
de diciembre, para su aprobacion o rechazo. Previamente, dicho balan-
ce, acompaiiado de los justificantes de ingresos y gastos y de los libros
contables, habra quedado a disposicion de cualquier colegiado que lo
requiera en la sede colegial, para poder examinarlo durante 15 dias ante-
riores a la fecha de celebracion de la Asamblea.

Articulo 56

1. Todos los colegiados estan obligados a satisfacer las cuotas
siguientes:

a) Cuota de incorporacion: Es aquella cuota fijada que se satisface
al incorporarse al [lustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon.

b) Cuota ordinaria: Es la cuota que se satisface de forma sistematica
durante toda la vida colegial para el normal sostenimiento y funcio-
namiento del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, por
todos los colegiados, con o sin ejercicio.

¢) Cuota extraordinaria: Se trata de una cuota fijada en situaciones
particulares para hacer frente a unos gastos extraordinarios y no previs-
tos en los presupuestos colegiales.

2. Para la puesta en vigor de las cuotas o sus modificaciones, se
requerira que sean aprobadas por la Asamblea General, debiendo figurar
dicha mencion en el orden del dia de la correspondiente convocatoria
que a tal efecto se publique.

3. La Junta de Gobierno estéa facultada para conceder el aplazamien-
to de pago de cuotas y débitos, en supuestos extraordinarios y debi-
damente justificados, en las condiciones que acuerden en cada caso
particular.

Articulo 57

Los colegiados estaran obligados a satisfacer las cantidades que
apruebe la Junta de Gobierno por los servicios que preste el Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon.

Articulo 58
Los colegiados honorificos estaran exentos del pago de cuotas.

Articulo 59

1. El colegiado que no abone un trimestre en el plazo correspon-
diente o no haya abonado los servicios y suministros prestados por el
Tustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon, recibira por escrito
reclamacion de este advirtiéndole del impago.

2. Si persiste en su actitud de impago y se acumulan dos trimestres
consecutivos o varios servicios o suministros, sera requerido para que
presente sus alegaciones y los haga efectivos, concediéndosele al efecto
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li concedira, a este efecte, un termini de quinze dies, transcorregut el
qual se li recarregara un 20 %, més els interessos legals de demora de la
quantitat insatisfeta, si no haguera satisfet la seua obligacio.

3. Si el col-legiat persistix a no pagar en la forma i el termini previs-
tos en el paragraf anterior, amb independéncia del recarrec i els interes-
sos i la reclamaci6 judicial per I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris
de Castelld de les quantitats degudes, quedara suspés en el gaudi dels
drets col-legials previstos en estos estatuts i impossibilitat per a 1’exer-
cici professional. La suspensio s’al¢ara automaticament en el moment
en que complisca els seus debits col-legials.

La suspensi6 en el gaudi dels drets col-legials no té caracter de
sancio disciplinaria.

Article 60

1. Els gastos de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Caste-
116 seran els necessaris per al sosteniment decords dels servicis, sense
que puga efectuar-se cap pagament no previst en el pressupost aprovat,
llevat que la Junta de Govern acorde I’habilitacié d’un suplement de
credit.

2. La Junta de Govern podra habilitar suplements de crédit en els
suposits segiients:

a) Pagament de tributs estatals, autonomics o locals, quan I’augment
del gasto es derive d’una disposicio legal o reglamentaria.

b) Pagament de personal, quan I’augment del gasto es derive d’una
disposicio legal o estatutaria.

¢) Quan calga atendre altres gastos no previsibles i de compliment
ineludible.

TITOL IV
Régim sancionador

CAPITOL I
De la responsabilitat civil, penal i disciplinaria

Article 61

1. Amb independencia de la responsabilitat civil 1 penal, I’Il-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld sancionara disciplinariament
totes les accions i omissions tipiques dels col-legiats que infringisquen
els deures professionals i corporatius establits en les lleis i en els esta-
tuts.

2. No podra imposar-se cap sancid sense instruccié prévia d’un
expedient disciplinari, que haura de tramitar-se d’acord amb el procedi-
ment establit en este titol i, a falta d’aixo, amb les normes del procedi-
ment sancionador arreplegades en la Llei 30/1992, de Regim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu,
i normes que la desenrotllen.

3. La potestat sancionadora correspon a la Junta de Govern. No obs-
tant aixo, I’enjudiciament i la sancid de les faltes comeses pels membres
de la dita junta de govern sera competéncia del Consell Valencia de
Col-legis Veterinaris.

Article 62

Les faltes comeses pels col-legiats veterinaris i per les societats pro-
fessionals, 1 imputables als uns i als altres, que puguen comportar una
sanci6 disciplinaria, es classificaran en lleus, greus i molt greus.

Article 63

1. Son faltes lleus susceptibles de ser comeses pels veterinaris col-
legiats i imputables a estos:

a) La falta de diligencia en el compliment de les normes estatutaries
o reglamentaries i, en particular, dels deures estatutaris arreplegats en
I’article 47, sempre que no estiguen tipificats com a faltes greus o molt
greus.

b) No comunicar a I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Cas-
tell6 en el termini d’un mes el canvi de domicili professional per a la
seua anotacio en 1’expedient personal.

¢) La rentncia al carrec de membre de la Junta Electoral o I’incom-
pliment injustificat de les obligacions derivades d’este carrec.

el plazo de 15 dias, transcurrido el cual se le recargara un 20 %, mas los
intereses legales de demora de la cantidad insatisfecha, si no hubiere
satisfecho su obligacion.

3. Si el colegiado persistiese en no pagar en la forma y plazo pre-
vistos en el parrafo anterior, con independencia del recargo ¢ intereses
y la reclamacion judicial por el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios
de Castellon de las cantidades adeudadas, quedara suspendido en el
disfrute de los derechos colegiales previstos en estos Estatutos e impo-
sibilitado para el ejercicio profesional. La suspension se levantara auto-
maticamente en el momento en que cumpla sus débitos colegiales.

La suspension en el disfrute de los derechos colegiales no tiene
caracter de sancion disciplinaria.

Articulo 60

1. Los gastos del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Caste-
116n serdn los necesarios para el sostenimiento decoroso de los servicios,
sin que pueda efectuarse pago alguno no previsto en el presupuesto
aprobado, salvo que la Junta de Gobierno acuerde la habilitacion de un
suplemento de crédito.

2. La Junta de Gobierno podra habilitar suplementos de crédito en
los siguientes supuestos:

a) Pago de tributos estatales, autondmicos o locales, cuando el
aumento del gasto se derive de disposicion legal o reglamentaria.

b) Pago de personal, cuando el aumento del gasto se derive de dis-
posicion legal o estatutaria.

¢) Cuando sea necesario atender otros gastos no previsibles y de
ineludible cumplimiento.

TITULO IV
Régimen sancionador

CAPITULO 1
De la responsabilidad civil, penal y disciplinaria

Articulo 61

1. Con independencia de la responsabilidad civil y penal, el Ilus-
tre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon sancionara disciplina-
riamente todas las acciones y omisiones tipicas de los colegiados que
infrinjan los deberes profesionales y corporativos establecidos en las
leyes y en los Estatutos.

2. No podra imponerse ninguna sancion sin instruccion previa de un
expediente disciplinario, que debera tramitarse con arreglo al procedi-
miento establecido en el presente titulo y, en su defecto, a las normas del
procedimiento sancionador recogidas en la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y normas que la desarrollan.

3. La potestad sancionadora corresponde a la Junta de Gobierno.
No obstante, el enjuiciamiento y sancion de las faltas cometidas por los
miembros de dicha Junta de Gobierno sera competencia del Consejo
Valenciano de Colegios Veterinarios.

Articulo 62

Las faltas cometidas por los colegiados veterinarios y por las socie-
dades profesionales, e imputables a unos y otras, que puedan llevar
aparejada sancion disciplinaria, se clasificaran, en leves, graves y muy
graves.

Articulo 63

1. Son faltas leves susceptibles de ser cometidas por los veterinarios
colegiados e imputables a los mismos:

a) La falta de diligencia en el cumplimiento de las normas estatuta-
rias o reglamentarias y, como, en particular, de los deberes estatutarios
recogidos en el articulo 47, siempre que no estén tipificados como faltas
graves o muy graves.

b) No comunicar al Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Cas-
tellon en el plazo de un mes el cambio de domicilio profesional para su
anotacion en el expediente personal.

¢) La renuncia al cargo de miembro de la Junta Electoral o el incum-
plimiento injustificado de las obligaciones derivadas de este cargo.
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d) Totes aquelles infraccions tipificades com a greus en les quals
concorreguen alguna d’estes dos circumstancies: la falta d’intenciona-
litat o ’escassa importancia del dany causat.

2. Sén faltes lleus susceptibles de ser comeses per les societats pro-
fessionals i imputables a estes, les tipificades en les lletres a, b i d.

3. Sén faltes greus, susceptibles de ser comeses pels veterinaris col-
legiats i imputables a estos:

a) L’incompliment dels deures col-legials i professionals determi-
nats en |’article 47 d’estos estatuts generals, aixi com en la normativa
deontologica vigent.

b) La practica de conductes professionals amb infraccio de les con-
dicions d’aptitud contingudes en I’article 41.2 d’estos estatuts generals.

c) La comissio de delictes dolosos, en qualsevol grau de partici-
pacid, I’execucio dels quals es realitzara valent-se de la seua condicid
professional, després del pronunciament judicial ferm previ.

d) L’incompliment reiterat dels acords emanats de 1’ Assemblea
General de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello, de la
Junta de Govern o de les normes que ordenen la professio veterinaria.

e) La falta de denuncia a les autoritats competents o a I’Il-lustre
Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld de les manifestes infraccions
comeses pels col-legiats en relacié amb les obligacions administratives
o col-legials que tinga coneixement.

/) L’encobriment de 1’intrusisme professional o la col-laboracio a
I’exercici d’activitats propies de la professio de veterinari amb qui no
tinga el titol corresponent o no reunisca 1’aptitud legal deguda per a
aixo, després del pronunciament judicial ferm previ.

2) La desconsideraci6 cap als companys, tant en relaciéo amb ’ac-
tivitat de caracter col-legial com professional, en 1’exercici dels seus
carrecs.

h) Els actes de desconsideraci6 ofensiva cap als membres de la
Junta de Govern.

i) La competéncia deslleial i les accions i la propaganda contraries
a la deontologia professional, d’acord amb el que disposen la Llei de
Competéncia Deslleial i la Llei General de Publicitat.

k) L’incompliment de les normes establides sobre documentacio
col-legial, o que haja de ser tramitada per conducte col-legial, el false-
jament o la inexactitud greu de I’esmentada documentacio professional
i I’ocultacié o simulacié de dades que 1’I1-lustre Col-legi Oficial de
Veterinaris de Castelld ha de conéixer per a exercir les seues funcions
de control professional o per al repartiment equitatiu de les carregues
col-legials.

/) La realitzacio d’activitats, constituci6 d’associacions o pertinenga
a estes, quan tinguen com a fins o realitzen funcions que siguen propies
o exclusives dels col-legis.

m) La infraccio greu del secret professional, per culpa o negligéncia,
amb perjui per a tercers.

n) Emparar I’exercici de la professio sense la preceptiva col-legiacio
o permetre 1’is del centre veterinari a persones que no estan deguda-
ment col-legiades.

0) No respectar els drets dels particulars contractants dels seus ser-
vicis o destinataris del seu exercici professional.

p) L'incompliment de les normatives reguladores d’activitats pro-
fessionals que s’exercixen en virtut de convenis o contractes subscrits
entre I’I1-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castelld i qualsevol
administraci6 publica o en virtut de funcions delegades o encomanades
per I’ Administracié o per qualsevol disposicid legal als col-legis, al
Consell Valencia de Col-legis Veterinaris o al Consell General de Col-
legis Veterinaris d’Espanya.

q) L’impagament de les multes imposades per infraccions discipli-
naries, una vegada que siguen exigibles per ser fermes o no haver sigut
suspeses pels organs competents de 1’orde jurisdiccional contencids
administratiu.

r) L’incompliment de les obligacions que es continguen en la nor-
mativa deontoldgica i en els reglaments ordenadors de 1’activitat pro-
fessional.

s) La falta de comunicaci6 al Registre Mercantil o a I’Il-lustre Col-
legi Oficial de Veterinaris de Castell6 de la constitucié d’una societat
professional o de les modificacions posteriors de socis, administradors
o del contracte social.

d) Todas aquellas infracciones tipificadas como graves en las que
concurran alguna de estas dos circunstancias: La falta de intencionali-
dad o escasa importancia del dafio causado.

2. Son faltas leves susceptibles de ser cometidas por las Sociedades
Profesionales e imputables a las mismas, las tipificadas en la letra a),
b) y d).

3. Son faltas graves, susceptibles de ser cometidas por los veterina-
rios colegiados e imputables a los mismos:

a) El incumplimiento de los deberes colegiales y profesionales
determinados en el articulo 47 de los presentes Estatutos Generales, asi
como en la normativa deontologica vigente.

b) La practica de conductas profesionales con infraccion de las
condiciones de aptitud contenidas en el articulo 41.2 de estos estatutos
generales.

¢) La comision de delitos dolosos, en cualquier grado de participa-
cion, cuya ejecucion fuera realizada valiéndose de su condicion profe-
sional, previo pronunciamiento judicial firme.

d) El incumplimiento reiterado de los acuerdos emanados de la
Asamblea General del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Caste-
116n, de la Junta de Gobierno o de las normas que ordenan la profesion
veterinaria.

e) La falta de denuncia a las autoridades competentes o al Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon de las manifiestas infrac-
ciones cometidas por los colegiados en relacion con las obligaciones
administrativas o colegiales de que tenga conocimiento.

/) El encubrimiento del intrusismo profesional o la colaboracion al
ejercicio de actividades propias de la profesion de veterinario con quien
no ostente el titulo correspondiente o no reuna la debida aptitud legal
para ello, previo pronunciamiento judicial firme.

g) La desconsideracion hacia los compaiieros, tanto en relacion con
la actividad de caracter colegial como profesional, en el ejercicio de
sus cargos.

h) Los actos de desconsideracion ofensiva hacia los miembros de
la Junta de Gobierno.

i) La competencia desleal y las acciones y propaganda contrarias
a la deontologia profesional, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
Competencia Desleal y la Ley General de Publicidad.

k) El incumplimiento de las normas establecidas sobre documen-
tacion colegial, o que haya de ser tramitada por conducto colegial, el
falseamiento o inexactitud grave de la citada documentacioén profesional
y la ocultacion o simulacion de datos que el Ilustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Castellon debe conocer para ejercitar sus funciones de
control profesional o para el reparto equitativo de las cargas colegiales.

/) La realizacion de actividades, constitucion de asociaciones o per-
tenencia a estas, cuando tengan como fines o realicen funciones que sea
propias o exclusivas de los Colegios.

m) La infraccion grave del secreto profesional, por culpa o negli-
gencia, con perjuicio para terceros.

n) Amparar el ejercicio de la profesion sin la preceptiva colegiacion
o permitir el uso del centro veterinario a personas que no se hallen debi-
damente colegiadas.

0) No respetar los derechos de los particulares contratantes de sus
servicios o destinatarios de su ejercicio profesional.

p) El incumplimiento de las normativas reguladoras de actividades
profesionales que se ejercen en virtud de convenios o contratos sus-
critos entre el Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon y
cualquier Administracion publica o en virtud de funciones delegadas o
encomendadas por la Administracion o por cualquier disposicion legal
a los Colegios, al Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios o al
Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia.

q) El impago de las multas impuestas por infracciones disciplina-
rias, una vez que sean exigibles por ser firmes o no haber sido suspen-
didas por los 6rganos competentes del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

r) El incumplimiento de las obligaciones que se contengan en la
normativa deontoldgica y en los reglamentos ordenadores de la activi-
dad profesional.

s) La falta de comunicacion al Registro Mercantil o al [lustre Cole-
gio Oficial de Veterinarios de Castellon de la constitucion de una Socie-
dad Profesional o de las modificaciones posteriores de socios, adminis-
tradores o del contrato social.
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7) La falta d’adaptaci6 de les societats constituides amb anterioritat
a I’entrada en vigor de la Llei 2/2.007, de Societats Professionals, al
que hi disposa, abans del dia 15 de juny de 2008, sempre que, després
de ’esmentada data, la societat haja exercit ’activitat professional de
veterinari.

u) L’incompliment de les previsions legals en relaciéo amb els requi-
sits de capital, composicié d’drgans d’administracio i representacio de
les societats professionals, ja siga per mitja d’acords publics, ja siga per
mitja d’acords privats o actuacions concertades entre els socis.

Sén faltes greus susceptibles de ser comeses per les societats pro-
fessionals i imputables a estes totes les tipificades en 1’apartat 2 d’este
article, exceptuant-ne les previstes en les lletres c, j, k, [, 1 m.

4. Seran faltes molt greus les infraccions tipificades com a greus en
I’apartat 3 d’este article, en les quals concorrega alguna d’estes circums-
tancies: intencionalitat manifesta; negligéncia professional inexcusable;
dany o perjui greu al client o a tercer; obtencid de lucre il-legitim per
I’actuacid il-licita; haver sigut sancionat anteriorment, per resolucio
ferma no cancel-lada a causa d’una infraccié greu.

Article 64

1. Per rad de les faltes previstes en ’article anterior, podran impo-
sar-se les sancions segiients:

Per faltes lleus:

A) Als veterinaris col-legiats:

a) Advertiment verbal i privat per part de la Junta de Govern de
I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello.

b) Advertiment per escrit i/o multa de fins a 30 quotes col-legials
mensuals ordinaries vigents en el moment d’incoacié de I’expedient.

B) A les societats professionals:

a) Advertiment per escrit a I’administrador per part de la Junta de
Govern.

b) Multa per import de fins a 30 quotes col-legials mensuals ordina-
ries vigents en el moment d’incoaci6 de I’expedient.

Per faltes greus:

A) Als veterinaris col-legiats:

a) Multa de 31 a 75 quotes col-legials mensuals ordinaries vigents
en el moment de la incoacié de I’expedient.

b) Suspensid en I’exercici professional en 1’ambit de 1’I1-lustre Col-
legi Oficial de Veterinaris de Castell6 de fins a un any.

B) A les societats professionals:

a) Multa de 31 a 75 quotes col-legials mensuals ordinaries vigents
en el moment de la incoacid de I’expedient.

b) Baixa temporal del Registre de Societats Professionals per un
termini de fins a dos anys. En tot cas, la baixa comportara la suspensio
en I’exercici professional de la societat pel temps que dure la baixa.

Per faltes molt greus:

A) Als veterinaris col-legiats:

a) Suspensid temporal d’un any i un dia a cinc anys en 1’exercici
de la professi6 en 1’ambit territorial de I’Il-lustre Col-legi Oficial de
Veterinaris de Castelld i/o multa de 76 a 150 quotes ordinaries vigents
en el moment d’incoaci6 de I’expedient.

b) Expulsio de I’Il-lustre Col-legi Oficial de Veterinaris de Castello.

B) A les societats professionals:

a) Baixa temporal del Registre de Societats Professionals per un
termini d’un any i un dia a cinc anys. En tot cas, la baixa comportara la
suspensio en I’exercici professional de la societat pel temps que dure
la baixa i/0 multa de 76 a 150 quotes ordinaries vigents en el moment
d’incoacio6 de I’expedient.

b) Exclusié definitiva del Registre de Societats Professionals,
moment a partir del qual la societat no podra exercir I’activitat profes-
sional veterinaria.

2. Per a la graduaci6 de les sancions es consideraran, en tot cas, les
circumstancies previstes en ’article 63.1.d 1 4.

3. Les sancions de suspensioé de 1’exercici professional als veteri-
naris col-legiats impliquen 1’accessoria de suspensié de I’exercici de
sufragi actiu i passiu pel temps de la seua duracio.

4. Les sancions a les societats professionals consistents en la baixa
temporal o en ’exclusié definitiva del Registre de Societats Professio-

t) La falta de adaptacion de las sociedades constituidas con ante-
rioridad a la entrada en vigor a la Ley 2/2.007, de Sociedades Profesio-
nales, a lo dispuesto en la misma, antes del dia 15 de junio de 2.008,
siempre que, con posterioridad a dicha fecha, la sociedad haya ejercido
la actividad profesional de veterinario.

u) El incumplimiento de las previsiones legales en relacion con
los requisitos de capital, composicion de 6érganos de administracion, y
representacion de las sociedades profesionales, ya sea mediante acuer-
dos publicos, ya sea mediante acuerdos privados o actuaciones concer-
tadas entre los socios.

Son faltas graves susceptibles de ser cometidas por las Socieda-
des Profesionales e imputables a las mismas, todas las tipificadas en el
apartado 2 de este articulo a excepcion de las previstas en las letras c,
gk Lym.

4. Seran faltas muy graves las infracciones tipificadas como graves en
el apartado 3 de este articulo, en las que concurra alguna de estas circuns-
tancias: Intencionalidad manifiesta; negligencia profesional inexcusable;
dafio o perjuicio grave al cliente o tercero; obtencion de lucro ilegitimo
merced a la actuacion ilicita; haber sido sancionado anteriormente, por
resolucion firme no cancelada a causa de una infraccion grave.

Articulo 64

1. Por razon de las faltas previstas en el articulo anterior, podran
imponerse las siguientes sanciones:

Por faltas leves:

A) A los veterinarios colegiados:

a) Apercibimiento verbal y privado por parte de la Junta de Gobier-
no del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon.

b) Apercibimiento por escrito y/o multa de hasta 30 cuotas cole-
giales mensuales ordinarias vigentes en el momento de incoacion del
expediente.

B) A las sociedades profesionales:

a) Apercibimiento por escrito al administrador por parte de la Junta
de Gobierno.

b) Multa por importe de hasta 30 cuotas colegiales mensuales ordi-
narias vigentes en el momento de incoacion del expediente.

Por faltas graves:

A) A los veterinarios colegiados:

a) Multa de 31 a 75 cuotas colegiales mensuales ordinarias vigentes
al momento de la incoacion del expediente.

b) Suspension en el ejercicio profesional en el ambito del Ilustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Castellon de hasta un afio.

B) A las sociedades profesionales:

a) Multa de 31 a 75 cuotas colegiales mensuales ordinarias vigentes
al momento de la incoacion del expediente.

b) Baja temporal del Registro de Sociedades Profesionales por un
plazo de hasta dos afos. En todo caso, la baja comportara la suspension
en el ejercicio profesional de la Sociedad por el tiempo que dure la baja.

Por faltas muy graves:

A) A los veterinarios colegiados:

a) Suspension temporal de un afio y un dia a cinco afios en el ejer-
cicio de la profesion en el ambito territorial del Ilustre Colegio Oficial
de Veterinarios de Castellon y/o multa de 76 a 150 cuotas ordinarias
vigentes en el momento de incoacion del expediente.

b) Expulsion del Ilustre Colegio Oficial de Veterinarios de Caste-
116n.

B) A las sociedades profesionales:

a) Baja temporal del Registro de Sociedades Profesionales por un
plazo de un aflo y un dia a cinco afios. En todo caso, la baja comportara
la suspension en el ejercicio profesional de la sociedad por el tiempo
que dure la baja y/o multa de 76 a 150 cuotas ordinarias vigentes en el
momento de incoacion del expediente.

b) Exclusion definitiva del Registro de Sociedades Profesionales,
momento a partir del cual la Sociedad no podra ejercer la actividad
profesional veterinaria.

2. Para la graduacion de las sanciones se consideraran, en todo caso,
las circunstancias previstas en el articulo 63.1.d y 4.

3. Las sanciones de suspension del ejercicio profesional a los vete-
rinarios colegiados, implican la accesoria de suspension del ejercicio de
sufragio activo y pasivo por el tiempo de su duracion.

4. Las sanciones a las sociedades profesionales consistentes en la
baja temporal o en la exclusion definitiva del Registro de Sociedades
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nals seran comunicades al Ministeri de Justicia i al Registre Mercantil
en qué la societat sancionada estiguera inscrita.

5. Les faltes lleus o greus comeses tant per veterinaris col-legiats
com per societats professionals, quan siguen fermes en la via adminis-
trativa, podran ser publicades en la premsa col-legial perqué les cone-
guen tots els col-legiats.

6. En cas de sanci6 ferma per faltes molt greus, tant a veterinaris
col-legiats com a societats professionals, que afecten I’interés general,
es podra donar publicitat en els mitjans de comunicacio.

7. Tant en el cas de sancid d’expulsi6 de veterinaris col-legiats com
en el d’exclusio definitiva de societats professionals dels seus respectius
registres, caldra per a la imposicié de la sanci6 el vot favorable de, com
a minim, les dos terceres parts dels membres de la Junta de Govern.

Article 65

Prescripcio de les faltes i les sancions. Cancel-lacié de 1’anotacio
en ’expedient personal.

1. Prescripcid de les faltes.

Les faltes molt greus prescriuen al cap de cinc anys; les greus, als
tres, i les lleus, a I’any.

El termini de prescripci6é comenga a comptar des que s’ha comés la
infracci6 i s’interromp amb la notificacio al col-legiat afectat de 1’acord
d’iniciacié de I’expedient disciplinari.

2. Prescripci6 de les sancions.

Les sancions imposades per faltes molt greus prescriuen al cap de
cinc anys; les imposades per faltes greus, als tres anys, i les imposades
per faltes lleus, a I’any.

El termini de prescripcid de la sancid per falta d’execucié comen-
¢ara a comptar des de I’endema que adquirix fermesa la resoluci6 que
imposa la sancio.

3. Cancel-laci6 de I’anotaci6 de la infracci6 en I’expedient personal.

Les resolucions fermes dictades en un expedient disciplinari i que
continguen condemna s’anotaran en I’expedient personal de 1’expedien-
tat i la dita anotacio es cancel-lara en el cas de les faltes lleus, a I’any; de
les greus, als tres anys, i de les molt greus, als cinc anys. Els esmentats
terminis es comptaran des de la data que la resolucié va ser ferma.

CAPITOL II
Del procediment sancionador

Article 66

1. El procediment disciplinari s’iniciara d’ofici, bé per iniciativa
propia de la Junta de Govern, bé en virtut de dentincia firmada per un
veterinari col-legiat o per un tercer amb interés legitim.

2. La Junta de Govern, quan tinga coneixement d’una suposada
infraccio i a la vista dels antecedents disponibles, podra decidir 1’ober-
tura de diligéncies informatives per conéixer les circumstancies del cas
concret i la conveniéncia d’iniciar I’expedient disciplinari o ordenar-ne
I’arxiu, si és el cas.

Les actuacions que es porten a efecte en este periode tindran el
caracter de reservades i la seua duraci6 sera I’estrictament necessaria
per a assolir els objectius.

Article 67

1. La iniciacid del procediment disciplinari es formalitzara amb
I’acord de la Junta de Govern i contindra els particulars segiients:

a) Identitat del presumpte responsable.

b) Exposicio detallada dels fets que se 1i imputen.

¢) La qualificaci6 de les infraccions que estos fets pogueren cons-
tituir.

d) Sancions que se li pogueren imposar.

e) Identitat de ’instructor i, si és el cas, del secretari, amb indica-
ci6 del régim de recusacid, que no podra ser un altre que el previst en
la legislaci6 vigent. L’instructor es nomenara entre els membres de la
Junta de Govern, aixi com el secretari, si n’hi haguera.

/) Autoritat competent per a imposar les sancions i les normes que li
atribuixen esta competéncia.

Profesionales, serdn comunicadas al Ministerio de Justicia y al Registro
Mercantil, en que la Sociedad sancionada estuviera inscrita.

5. Las faltas leves o graves cometidas tanto por veterinarios cole-
giados como por sociedades profesionales, cuando sean firmes en via
administrativa, podran ser publicadas en la prensa colegial para conoci-
miento de todos los colegiados.

6. En caso de sancion firme por faltas muy graves, tanto a veterina-
rios colegiados como a sociedades profesionales, que afecten al interés
general, se podra dar publicidad en los medios de comunicacion.

7. Tanto en el caso de sancidon de expulsion de veterinarios cole-
giados como en el de exclusion definitiva de sociedades profesionales
de sus respectivos registros, sera necesario para la imposicion de la
sancion, el voto favorable de, al menos las dos terceras partes de los
miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 65

Prescripcion de las faltas y las sanciones. Cancelacion de la anota-
cion en el expediente personal.

1. Prescripcion de las faltas

Las faltas muy graves prescriben a los cinco afios, las graves, a los
tres y las leves, al afio.

El plazo de prescripcion comienza a contar desde que la infraccion
se ha cometido, y se interrumpe con la notificacion al colegiado afecta-
do del acuerdo de iniciacion del expediente disciplinario.

2. Prescripcion de las sanciones

Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescriben a los
cinco afios, las impuestas por faltas graves, a los tres afios y las impues-
tas por faltas leves, al afio.

El plazo de prescripcion de la sancion por falta de ejecucion, empe-
zara a contar desde el dia siguiente al que adquiere firmeza la resolucion
que impone la sancion.

3. Cancelacion de la anotacion de la infraccion en el expediente
personal.

Las resoluciones firmes dictadas en un expediente disciplinario y
que contengan condena, se anotaran en el expediente personal del expe-
dientado cancelandose dicha anotacion en el caso de las faltas leves al
afio, las graves a los 3 afios y las muy graves a los cinco afios. Dichos
plazos se contaran desde la fecha que la resolucion adquiri6 firmeza.

CAPITULO II
Del procedimiento sancionador

Articulo 66

1. El procedimiento disciplinario se iniciara de oficio, bien por pro-
pia iniciativa de la Junta de Gobierno bien en virtud de denuncia firma-
da por un veterinario colegiado o por un tercero con interés legitimo.

2. La Junta de Gobierno, al tener conocimiento de una supuesta
infraccion y a la vista de los antecedentes disponibles, podra decidir la
apertura de diligencias informativas para conocer las circunstancias del
caso concreto y la conveniencia de iniciar el expediente disciplinario u
ordenar el archivo en su caso.

Las actuaciones que se lleven a efecto en este periodo tendran el
caracter de reservadas y su duracion serd la estrictamente necesaria para
alcanzar los objetivos.

Articulo 67

1. La iniciacion del procedimiento disciplinario se formalizara con el
acuerdo de la Junta de Gobierno y contendra los particulares siguientes:

a) Identidad del presunto responsable.

b) Exposicion detallada de los hechos que se le imputan.

¢) La calificacion de las infracciones que tales hechos pudieran
constituir.

d) Sanciones que se le pudiera imponer.

e) Identidad del instructor y, en su caso, del secretario, con expre-
sion del régimen de recusacion, que no podra ser otro que el previsto en
la legislacion vigente. El instructor se nombrara de entre los miembros
de la Junta de Gobierno, asi como el Secretario si lo hubiere.

/) Autoridad competente para imponer las sanciones y normas que
le atribuyen tal competencia.
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2) Igualment, s’indicara la possibilitat que el presumpte responsable
puga reconéixer voluntariament la seua responsabilitat, la qual cosa
donara lloc, si és el cas, a dictar una resolucié de conformitat.

h) Mesures de caracter cautelar que haja acordat la Junta de Govern,
sense perjui que es puguen adoptar durant la tramitaci6 del procediment.

2. L’acord d’iniciacid es comunicara a 1’instructor, amb el trasllat
de totes les actuacions que hi haja respecte d’aixo, i al secretari, si n’hi
haguera.

3. L’acord d’iniciaci6 de I’expedient disciplinari es notificara als
interessats, entenent-se per tals I’expedientat, i es fara mencio expressa
dels particulars de ’article (instruccié del procediment) d’estos estatuts.

4. Si és el cas, també es comunicara ’acord d’iniciaci6 al denun-
ciant.

Article 68

Per iniciativa propia o a proposta de I’instructor, la Junta de Govern,
com a Organ competent per a iniciar el procediment disciplinari, podra
procedir, mitjangant un acord motivat, a I’adopcié de mesures de carac-
ter provisional o cautelar que asseguren 1’eficacia de la resoluci6 final
que es puga dictar o que protegisquen I’orde social i public que poguera
resultar afectat.

Article 69

1. D’expedientat disposara d’un termini de quinze dies, comptats a
partir del segiient al de la notificacié de ’acord d’iniciacio, per a aportar
totes les al-legacions, documents o informacions que considere conveni-
ent per a la seua defensa i, si és el cas, proposar una prova que concrete
els mitjans de queé pretenga valdre’s, aixi com recusar 1’instructor si hi
tinguera motius. En la notificacié de 1’acord d’iniciaci6 del procedi-
ment, s’haura d’indicar I’esmentat termini als interessats.

En la notificacié s’advertira als interessats que si no efectuen al-
legacions en el termini previst anteriorment, 1’acord d’iniciacié podra
ser considerat proposta de resolucio.

2. Cursada la notificacio a que es referix el punt anterior, 1’ instructor
disposara del mateix termini de quinze dies per a acordar d’ofici les pro-
ves que considere necessari efectuar per a la resolucié del procediment.

3. Només podran ser declarades improcedents aquelles proves que,
per la seua relacié amb els fets, no puguen alterar la resolucio final a
favor del presumpte responsable.

4. El periode de prova no sera superior a trenta dies, ni inferior a
deu.

5. La practica i valoracio de la prova s’efectuara d’acord amb el que
disposa la legislacio vigent.

Article 70

1. Conclosa la instrucci6 del procediment, I’instructor formulara
una proposta de resolucid, en la qual es fixaran de forma motivada els
fets, especificant-hi els que es consideren provats i la seua qualificacio;
es determinaran les infraccions que aquells constituisquen i la persona
que resulte responsable, especificant-hi la sanci6 que proposa que s’im-
pose, o bé es proposara la declaracio de la no-existéncia d’infraccié o
de responsabilitat.

2. La proposta de resolucio es notificara als interessats, indicant-los
la posada de manifest del procediment, i es concedira un termini de
quinze dies per a formular-hi les al-legacions i justificacions que s’esti-
men pertinents davant de 1’instructor.

Es podra prescindir del tramit d’audiéncia quan no figuren en el
procediment altres fets ni altres al-legacions diferents de les adduides
per linteressat davant 1’acord d’iniciacio de 1’expedient disciplinari.

El dit tramit sera preceptiu quan 1’interessat no haja formulat al-
legacions a I’acord d’iniciaci6 de 1’expedient disciplinari.

Article 71

1. El termini per a resoldre el procediment disciplinari sera de sis
mesos a comptar des de la notificaci6 de I’acord d’iniciacio.

2. La Junta de Govern dictara una resolucio, que sera motivada i
decidira sobre totes les qiiestions plantejades pels interessats i aquelles
altres derivades del procediment.

g) Igualmente se indicara la posibilidad de que el presunto respon-
sable pueda reconocer voluntariamente su responsabilidad, lo que dara
lugar, en su caso, a dictar Resolucion de conformidad.

h) Medidas de carécter cautelar que se hayan acordado por la Junta
de Gobierno, sin perjuicio de las que se puedan adoptar durante la tra-
mitacion del procedimiento.

2. El acuerdo de iniciacion se comunicara al instructor, con el trasla-
do de cuantas actuaciones existan al respecto y al secretario si lo hubie-
re.

3. El acuerdo de iniciacién del expediente disciplinario se notificara
a los interesados, entendiéndose por tales al expedientado, haciendo
mencion expresa de los particulares del articulo (instruccion del proce-
dimiento) de estos Estatutos.

4. En su caso, también se comunicara al acuerdo de iniciacion al
denunciante.

Articulo 68

Por propia iniciativa o a propuesta del instructor, la Junta de Gobier-
no, como 6rgano competente para iniciar el procedimiento disciplinario,
podra proceder, mediante acuerdo motivado, a la adopcion de medidas
de caracter provisional o cautelar, que aseguren la eficacia de la resolu-
cion final que pueda recaer o que protejan el orden social y ptiblico que
pudiera verse afectado.

Articulo 69.

1. El expedientado dispondra de un plazo de quince dias, contados
a partir del siguiente al de la notificacion del acuerdo de iniciacion,
para aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones estime
conveniente para su defensa y, en su caso, proponer prueba concretando
los medios de que pretenda valerse, asi como recusar al instructor si
tuviese causa para ello. En la notificacion del acuerdo de iniciacion del
procedimiento se indicara dicho plazo a los interesados.

En la notificacion, se advertira a los interesados que de no efectuar
alegaciones en el plazo previsto anteriormente, el acuerdo de iniciacion
podra ser considerado Propuesta de Resolucion.

2. Cursada la notificacion a que se refiere el punto anterior, el ins-
tructor dispondra de igual plazo de quince dias para acordar de oficio
las pruebas que considere necesario practicar para la resolucion del pro-
cedimiento.

3. Sélo podran ser declaradas improcedentes aquellas pruebas que,
por su relacion con los hechos, no puedan alterar la resolucion final a
favor del presunto responsable.

4. El periodo de prueba no sera superior a treinta dias, ni inferior
a diez.

5. La practica y valoracion de la prueba se efectuara conforme a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

Articulo 70.

1.Concluida la instruccion del procedimiento, el instructor formula-
ra Propuesta de Resolucion, en la que se fijaran de forma motivada los
hechos, especificando los que se consideran probados y su calificacion,
se determinaran las infracciones que aquellos constituya y la perso-
na que resulte responsable, especificando la sancion que propone que
se imponga; o bien se propondra la declaracion de la no existencia de
infraccion o de responsabilidad.

2.La Propuesta de Resolucion se notificara a los interesados, indi-
candoles la puesta de manifiesto del procedimiento, concediéndose un
plazo de quince dias para formular alegaciones y justificaciones que
estime pertinentes ante el instructor.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figure en
el procedimiento otros hechos ni otras alegaciones, distintas a las adu-
cidas por el interesado frente al acuerdo de iniciacion del expediente
disciplinario.

Dicho tramite sera preceptivo cuando el interesado no haya formu-
lado alegaciones al acuerdo de iniciacion del expediente disciplinario.

Articulo 71

1. El plazo para resolver el procedimiento disciplinario sera de seis
meses a contar desde la notificacion del acuerdo de iniciacion.

2. La Junta de Gobierno dictard Resolucion, que serd motivada y
decidira sobre todas las cuestiones planteadas por los interesados y
aquellas otras derivadas del procedimiento.
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L’instructor no podra intervindre en les deliberacions ni en la presa
de decisio de la resolucio per la Junta de Govern.

3. La resoluci6 s’adoptara en el termini de deu dies des de la finalit-
zacio del termini d’al-legacions donat als interessats.

4. En la resolucio no es podran acceptar fets diferents dels deter-
minats en la fase d’instruccié del procediment, amb independéncia de
la diferent valoraci6 juridica. No obstant aix0, quan la Junta de Govern
considere que la infraccid presenta més gravetat que la determinada en
la proposta de resolucio, es notificara a I’interessat perqué aporte totes
les al-legacions que considere convenient i se li concedira un termini
de quinze dies.

5. Les resolucions es notificaran als interessats, amb indicacio dels
recursos que corresponguera, aixi com els terminis per a interposar-los,
d’acord amb la legislacio vigent.

Article 72

En qualsevol de les fases del procediment disciplinari, la Junta de
Govern o I’instructor podran sol-licitar un informe la Comissiéo Deon-
tologica sobre aquells aspectes que consideren oportuns. La sol-licitud
d’informe no contindra la identitat de I’expedientat ni del denunciant,
en el cas d’iniciaci6 conseqiiéncia de dentincia.

Article 73

1. Contra la resoluci6 de la Junta de Govern que pose fi al procedi-
ment disciplinari, els interessats, en el termini d’un mes comptat des de
I’endema de la notificacioé de la resolucio, podran interposar un recurs
d’al¢ada davant del Consell Valencia de Col-legis Veterinaris.

El recurs podra presentar-se, bé directament davant del Consell
Valencia de Col-legis Veterinaris o davant de I’Il-lustre Col-legi Ofi-
cial de Veterinaris de Castello, el qual una vegada presentat haura de
remetre el recurs, amb el seu informe i una copia completa i ordenada
de I’expedient, al Consell Valencia de Col-legis Veterinaris en el termini
de deu dies.

Transcorregut el dit termini sense haver-se interposat el recurs, la
resolucio sera ferma a tots els efectes.

2. La interposici6é d’un recurs d’al¢ada contra la sanci6 disciplinaria
dins del termini establit suspendra I’execucio de la resolucio recorregu-
da. La suspensi6 s’al¢ara una vegada es resolga el recurs.

3. Contra la resoluci6 dictada pel Consell Valencia de Col-legis
Veterinaris, podran els interessats recorrer davant de 1’orde jurisdiccio-
nal contencids administratiu.

TITOLV
Régim juridic

CAPITOLI
De la impugnacié dels actes

Article 74

1. Els acords emanats de la Junta de Govern, els acords de la Junta
Electoral i els actes de tramit, si estos Gltims decidixen directament o
indirectament el fons de I’assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procediment, produixen indefensid o perjui irreparable a
drets i interessos legitims podran ser objecte d’un recurs d’algada davant
del Consell Valencia de Col-legis de Veterinaris.

2. El termini per a la interposicio del recurs sera d’un mes, si I’acte
fora exprés. Si no ho fora, el termini sera de tres mesos i es comp-
tara a partir de I’endema d’aquell en que, d’acord amb la legislacio
de procediment administratiu, es produisquen els efectes del silenci
administratiu.

3. El recurs sera presentat davant de 1’Il-lustre Col-legi Oficial de
Veterinaris de Castello, que haura de remetre’l, amb el seu informe i
amb una copia completa i ordenada de 1’expedient, al Consell Valencia
de Col-legis de Veterinaris, en el termini de deu dies.

Article 75

1. En els mateixos termes previstos en 1’article anterior, els acords
de I’ Assemblea General seran recurribles per la Junta de Govern o per
qualsevol col-legiat a qui li afecte personalment, davant del Consell

El instructor no podra intervenir en las deliberaciones ni en la toma
de decision de la resolucion por la Junta de Gobierno.

3. Laresolucion se adoptara en el plazo de diez dias desde la finali-
zacion del plazo de alegaciones dado a los interesados.

4. En la resolucion no se podran aceptar hechos distintos de los
determinados en la fase de instruccion del procedimiento, con indepen-
dencia de la diferente valoracion juridica. No obstante, cuando la Junta
de Gobierno considere que la infraccion reviste mayor gravedad que la
determinada en la propuesta de resolucion, se notificara al interesado
para que aporte cuantas alegaciones estime conveniente, concediéndole
un plazo de quince dias.

5. Las resoluciones se notificaran a los interesados, con expresion
de los recursos a los que hubiere lugar asi como los plazos para interpo-
nerlos, de acuerdo con la legislacion vigente.

Articulo 72

En cualquiera de las fases del procedimiento disciplinario, la Junta
de Gobierno o el instructor, podran solicitar informe a la Comision
Deontologica sobre aquellos aspectos que consideren oportunos. La
solicitud de informe no contendra la identidad del expedientado ni del
denunciante, en el caso de iniciacién consecuencia de denuncia.

Articulo 73

1. Contra la resolucion de la Junta de Gobierno que ponga fin al
procedimiento disciplinario, los interesados, en el plazo de un mes con-
tado desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion, podran
interponer recurso de alzada ante el Consejo Valenciano de Colegios
Veterinarios.

El recurso podra presentarse bien directamente ante el Consejo
Valenciano de Colegios Veterinarios o ante el Ilustre Colegio Oficial
de Veterinarios de Castellon, el cual una vez presentado debera remitir
el recurso, con su informe, y una copia completa y ordenada del expe-
diente, al Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios en el plazo de
diez dias.

Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la reso-
lucién sera firme a todos los efectos.

2. La interposicion de recurso de alzada contra la sancion disciplina-
ria dentro de plazo establecido, suspendera la ejecucion de la resolucion
recurrida. La suspension se levantara una vez se resuelva el recurso.

3. Contra la resolucion dictada por el Consejo Valenciano de Cole-
gios Veterinarios, podran los interesados recurrir ante el orden jurisdic-
cional contencioso administrativo.

TITULOV
Régimen juridico

CAPITULOI
De la impugnacion de los actos

Articulo 74

1. Los acuerdos emanados de la Junta de Gobierno, los acuerdos de
la Junta Electoral y los actos de tramite, si estos tltimos deciden directa
o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de
continuar el procedimiento, producen indefension o perjuicio irrepa-
rable a derechos ¢ intereses legitimos, podran ser objeto de recurso de
alzada ante el Consejo Valenciano de Colegios de Veterinarios.

2. El plazo para la interposicion del recurso sera de un mes, si el
acto fuera expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de tres meses y se conta-
ra a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con la legislacion
de procedimiento administrativo, se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

3. El recurso sera presentado ante el Ilustre Colegio Oficial de Vete-
rinarios de Castellon, que debera remitirlo, con su informe y con una
copia completa y ordenada del expediente, al Consejo Valenciano de
Colegios de Veterinarios, en el plazo de 10 dias.

Articulo 75

1. En los mismos términos previstos en el articulo anterior, los acuer-
dos de la Asamblea General serdn recurribles por la Junta de Gobierno o
por cualquier colegiado a quien le afecte personalmente, ante el Consejo
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Valencia de Col-legis de Veterinaris, en el termini d’un mes comptat a
partir del segiient a aquell en qué s’haguera adoptat.

2. Si la Junta de Govern entén que el dit acord és greument perju-
dicial per als interessos col-legials o concorre algun dels suposits de
I’article 77, podra, al temps de formular-hi el recurs, suspendre imme-
diatament I’execucié d’aquell.

Article 76

Quan estos actes estiguen subjectes al dret administratiu, una
vegada resolts expressament o tacitament els recursos d’algada, seran
directament impugnables davant de 1’orde jurisdiccional contencios
administratiu.

Article 77

1. Els actes dictats per I’Assemblea General i la Junta de Govern
es presumixen valids i produiran efectes des de la seua adopcio, llevat
que hagen de ser notificats individualment a un col-legiat o grup de col-
legiats per afectar els seus drets i interessos individuals, d’acord amb la
legislacié de procediment administratiu.

2. La interposicio6 del recurs no suspendra I’execucio de 1’acte
impugnat, excepte quan es recorrega una sancio disciplinaria o aixi ho
acorde el Consell Valencia de Col-legis Veterinaris, si aixi ho preveuen
els seus estatuts, en el cas que la dita execucid poguera causar perjuis
d’impossible o de dificil reparacio.

CAPITOL II
De la nul-litat dels actes

Article 78

Son nuls de ple dret els actes dels organs col-legials que es troben
en algun dels suposits seglients:

a) Que siguen manifestament contraris a la llei.

b) Que hagen sigut dictats per un 6rgan manifestament incompetent.

¢) Que tinguen un contingut impossible.

d) Que siguen constitutius de delicte.

e) Que hagen sigut dictats prescindint totalment i absolutament del
procediment establit o de les normes que contenen les regles essencials
per a la formacio de la voluntat dels organs col-legiats.

/) Qualsevol altre previst amb tal caracter en la legislacié basica
estatal.

DISPOSICIO ADDICIONAL

S’autoritza I’ Assemblea General i la Junta de Govern, en I’ambit de
les seues competéncies respectives, a dictar els reglaments o les normes
de reégim interior per al desplegament i I’aplicacié d’estos estatuts.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera
Les primeres eleccions d’acord amb estos estatuts tindran lloc a
I’acabament del mandat dels carrecs actuals.

Segona

Els periodes de mandat de I’article 29 es computaran a partir de les
primeres eleccions realitzades d’acord amb estos estatuts.

Estos estatuts, una vegada aprovats per I’ Assemblea General, entra-
ran en vigor al mes de la data en qué siguen comunicats a la Conselleria
que tinga la competeéncia en materia de col-legis professionals.

Valenciano de Colegios de Veterinarios en el plazo de un mes contado a
partir del siguiente a aquel en que se hubiera adoptado.

2. Si la Junta de Gobierno entendiese que dicho acuerdo es grave-
mente perjudicial para los intereses colegiales o concurre alguno de
los supuestos del articulo 77 podra al tiempo de formular el recurso,
suspender inmediatamente la ejecucion de aquel.

Articulo 76

En cuanto estos actos estén sujetos al derecho administrativo, una
vez resueltos expresa o tacitamente los recursos de alzada, serdn direc-
tamente impugnables ante el orden jurisdiccional contencioso admi-
nistrativo.

Articulo 77

1. Los actos dictados por la Asamblea General y la Junta de Gobier-
no se presumen validos y produciran efectos desde su adopcion, salvo
que deban ser notificados individualmente a un colegiado o grupo de
colegiados por afectar a sus derechos e intereses individuales, conforme
a la legislacion de procedimiento administrativo.

2. La interposicion del recurso no suspendera la ejecucion del acto
impugnado, salvo cuando se recurra una sancion disciplinaria o asi lo
acuerde el Consejo Valenciano de Colegios Veterinarios, si asi lo prevén
sus Estatutos, en el caso de que dicha ejecucion pudiera causar perjui-
cios de imposible o dificil reparacion.

CAPITULO IT
De la nulidad de los actos

Articulo 78

Son nulos de pleno derecho los actos de los 6rganos colegiales que
se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Que sean manifiestamente contrarios a la ley.

b) Que hayan sido dictados por 6érgano manifiestamente incompe-
tente.

¢) Que tengan un contenido imposible.

d) Que sean constitutivos de delito.

e) Que hayan sido dictados prescindiendo total y absolutamente
del procedimiento establecido o de las normas que contienen las reglas
esenciales para la formacion de la voluntad de los 6rganos colegiados.

/) Cualquiera otro previsto con tal carcter en la legislacion basica
estatal.

DISPOSICION ADICIONAL

Se autoriza a la Asamblea General y a la Junta de Gobierno, en
el ambito de sus respectivas competencias, a dictar los reglamentos
o normas de régimen interior para el desarrollo y aplicacion de estos
Estatutos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera
Las primeras elecciones conforme a estos estatutos se celebraran al
término del mandato de los actuales cargos.

Segunda

Los periodos de mandato del articulo 29 se computaran a partir de
las primeras elecciones celebradas conforme a estos estatutos.

Los presentes estatutos, una vez aprobados por la Asamblea Gene-
ral, entraran en vigor al mes de la fecha en que sean comunicados a la
conselleria que ostente la competencia en materia de colegios profe-
sionales.
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